
CFTC 

Challenge

* Sous forme de primes

Relevez 
le dé� 
et gagnez 
jusqu’à 
1 000€* 
pour votre 
UD !  

ÉLECTIONS PROFESSIONNELLES 
ENTREPRISES DE MOINS DE 11 SALARIÉS 

& EMPLOYÉS À DOMICILE

collectif

TPE



La campagne TPE 
est lancée et nous 
avons tous notre rôle 
à jouer sur le terrain ! 
Cette année, 
objectif 10% des voix 
pour la CFTC !  
Nous connaissons tous des 

électeurs présents dans des 

Très Petites Entreprises (moins 

de 11 salariés : boulanger, 

�euriste, pharmacien, 

coi�eur, serveur…) ou salariés 

du particulier employeur 

(assistante maternelle, 

jardinier…).

N’ayons pas peur d’aller 

les voir et de leur proposer 

les o�res gratuites que la 

CFTC met à leur disposition : 

accès à notre plateforme de 

bons plans et accès à une 

assistance juridique. Notre 

o�re est bien reçue ! Nous 

leur apportons un vrai plus !



Le challenge 
individuel, accessible 
à tous les adhérents 
CFTC, est lancé !

Grâce à cette mobilisation supplémentaire vous avez une nouvelle 

carte en main pour conquérir une récompense au niveau de votre UD. 

Deux possibilités de récompenses pour votre UD : 

1

200€ 
si vous atteignez 
votre objectif en 
nombre de voix 

(objectif calculé pour 

chaque département 

à retrouver en annexe). 

2

+ une  
récompense 
additionnelle

pour les 20 meilleures 

UD CFTC en 

nombre de voix.

200€
+



Et... c’est quoi 
la récompense 
additionnelle* ? 

N’hésitez pas 
à relayer auprès 
de vos adhérents 
le challenge TPE ! 

C’est leur travail sur le terrain qui va 

vous aider à atteindre vos objectifs 

et remporter les récompenses. 

Bonne chance !

500€

Du 4e au 10e 

400€

Du 11e au 15e 

300€

Du 16e au 20e  

800€ 600€700€
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* Pour les 20 meilleures UD CFTC en nombre de voix



n° Département
Voix 

CFTC 
2021

% 
CFTC 
2021

Nombre 
d'électeurs 

2024*

Projection 
SVE 2024 
avec par-
ticipation 

à 8% 

Objectif à 
atteindre 
2024 en %

Objectif 
à  

atteindre 
2024 en 

voix

Di�é-
rentiel 
2024 
/2021

01 Ain   119 6,20%  35 900  2 872 10,00%   287   168

02 Aisne   80 4,77%  24 388  1 951 10,00%   195   115

03 Allier   66 4,36%  18 011  1 441 10,00%   144   78

04
Alpes-de-

Haute- 
Provence

  31 4,06%  11 680   934 10,00%   93   62

05 Hautes-Alpes   24 3,57%  12 643  1 011 10,00%   101   77

06
Alpes- 

Maritimes
  224 5,21%  92 160  7 373 10,00%   737   513

07 Ardèche   74 6,14%  18 273  1 462 10,00%   146   72

08 Ardennes   45 4,62%  13 927  1 114 10,00%   111   66

09 Ariège   22 3,54%  8 954   716 10,00%   72   50

10 Aube   63 5,94%  21 835  1 747 10,00%   175   112

11 Aude   60 4,07%  28 459  2 277 10,00%   228   168

12 Aveyron   47 3,13%  22 841  1 827 10,00%   183   136

13
Bouches 

-du-Rhône
  395 5,58%  176 772  14 142 10,00%  1 414  1 019

14 Calvados   168 6,33%  57 998  4 640 10,00%   464   296

15 Cantal   26 3,72%  10 734   859 10,00%   86   60

16 Charente   45 3,31%  28 451  2 276 10,00%   228   183

17
Charente- 
Maritime

  118 4,80%  59 758  4 781 10,00%   478   360

18 Cher   45 4,33%  20 330  1 626 10,00%   163   118

19 Corrèze   46 4,32%  17 392  1 391 10,00%   139   93

2A Corse-du-Sud   10 1,16%  17 193  1 375 10,00%   138   128

2B Haute-Corse   17 1,93%  19 129  1 530 10,00%   153   136

* �chier DGT reçu le 17/09 01/05

Challenge
collectif

CFTC 
TPE Annexes



n° Département
Voix 

CFTC 
2021

% 
CFTC 
2021

Nombre 
d'électeurs 

2024*

Projection 
SVE 2024 
avec par-
ticipation 

à 8% 

Objectif à 
atteindre 
2024 en %

Objectif 
à  

atteindre 
2024 en 

voix

Di�é-
rentiel 
2024 
/2021

21 Côte-d'Or   142 7,13%  41 447  3 316 10,00%   332   190

22 Côtes-d'Armor   84 3,97%  47 320  3 786 10,00%   379   295

23 Creuse   19 3,51%  7 861   629 10,00%   63   44

24 Dordogne   60 3,67%  31 897  2 552 10,00%   255   195

25 Doubs   113 5,44%  37 289  2 983 10,00%   298   185

26 Drôme   112 5,35%  44 608  3 569 10,00%   357   245

27 Eure   96 5,31%  38 441  3 075 10,00%   308   212

28 Eure-et-Loir   49 3,74%  27 720  2 218 10,00%   222   173

29 Finistère   122 3,61%  67 697  5 416 10,00%   542   420

30 Gard   128 4,91%  59 618  4 769 10,00%   477   349

31
Haute-Ga-

ronne
  294 5,36%  111 706  8 936 10,00%   894   600

32 Gers   24 3,38%  16 349  1 308 10,00%   131   107

33 Gironde   252 4,24%  142 139  11 371 10,00%  1 137   885

34 Hérault   204 4,92%  103 290  8 263 10,00%   826   622

35 Ille-et-Vilaine   207 5,11%  90 734  7 259 10,00%   726   519

36 Indre   28 2,61%  15 712  1 257 10,00%   126   98

37 Indre-et-Loire   128 5,08%  47 466  3 797 10,00%   380   252

38 Isère   216 4,60%  97 950  7 836 10,00%   784   568

39 Jura   43 4,61%  19 176  1 534 10,00%   153   110

40 Landes   49 3,15%  33 320  2 666 10,00%   267   218

41 Loir-et-Cher   55 4,01%  24 220  1 938 10,00%   194   139

42 Loire   156 5,52%  58 107  4 649 10,00%   465   309

43 Haute-Loire   66 6,21%  17 596  1 408 10,00%   141   75

44
Loire- 

Atlantique
  330 5,47%  114 045  9 124 10,00%   912   582

45 Loiret   125 5,28%  45 640  3 651 10,00%   365   240

46 Lot   19 2,57%  13 586  1 087 10,00%   109   90

47
Lot-et-Ga-

ronne
  148 11,87%  27 559  2 205 13,06%   288   140

* �chier DGT reçu le 17/09 02/05



n° Département
Voix 

CFTC 
2021

% 
CFTC 
2021

Nombre 
d'électeurs 

2024*

Projection 
SVE 2024 
avec par-
ticipation 

à 8% 

Objectif à 
atteindre 
2024 en %

Objectif 
à  

atteindre 
2024 en 

voix

Di�é-
rentiel 
2024 
/2021

48 Lozère   26 6,42%  6 474   518 10,00%   52   26

49 Maine-et-Loire   210 6,50%  64 121  5 130 10,00%   513   303

50 Manche   85 4,92%  39 477  3 158 10,00%   316   231

51 Marne   113 5,92%  45 708  3 657 10,00%   366   253

52 Haute-Marne   58 7,73%  10 955   876 10,00%   88   30

53 Mayenne   61 5,68%  28 500  2 280 10,00%   228   167

54
Meurthe- 

et-Moselle
  186 7,33%  42 897  3 432 10,00%   343   157

55 Meuse   41 6,67%  10 654   852 10,00%   85   44

56 Morbihan   136 4,68%  62 253  4 980 10,00%   498   362

57 Moselle   463 11,90%  63 647  5 092 13,09%   667   204

58 Nièvre   22 2,74%  13 223  1 058 10,00%   106   84

59 Nord   642 6,95%  163 393  13 071 10,00%  1 307   665

60 Oise   147 5,82%  49 810  3 985 10,00%   398   251

61 Orne   77 7,97%  20 385  1 631 10,00%   163   86

62 Pas-de-Calais   307 5,95%  85 803  6 864 10,00%   686   379

63 Puy-de-Dôme   129 4,19%  48 399  3 872 10,00%   387   258

64
Pyrénées- 

Atlantiques
  90 2,60%  61 850  4 948 10,00%   495   405

65
Hautes- 
Pyrénées

  52 5,08%  18 273  1 462 10,00%   146   94

66
Pyrénées- 
Orientales

  102 5,68%  38 937  3 115 10,00%   311   209

67 Bas-Rhin   849 15,50%  94 067  7 525 17,05%  1 283   434

68 Haut-Rhin   454 14,11%  54 349  4 348 15,52%   675   221

69 Rhône   615 7,58%  176 361  14 109 10,00%  1 411   796

70 Haute-Saône   51 5,78%  14 369  1 150 10,00%   115   64

71 Saône-et-Loire   81 4,06%  40 493  3 239 10,00%   324   243

72 Sarthe   88 4,20%  37 508  3 001 10,00%   300   212

73 Savoie   90 4,32%  45 373  3 630 10,00%   363   273

* �chier DGT reçu le 17/09 03/05



n° Département
Voix 

CFTC 
2021

% 
CFTC 
2021

Nombre 
d'électeurs 

2024*

Projection 
SVE 2024 
avec par-
ticipation 

à 8% 

Objectif à 
atteindre 
2024 en %

Objectif 
à  

atteindre 
2024 en 

voix

Di�é-
rentiel 
2024 
/2021

74 Haute-Savoie   128 4,81%  69 606  5 568 10,00%   557   429

75 Paris  1 427 7,56%  445 891  35 671 10,00%  3 567  2 140

76 Seine-Maritime   219 4,77%  85 583  6 847 10,00%   685   466

77
Seine-et-

Marne
  170 4,58%  90 388  7 231 10,00%   723   553

78 Yvelines   318 6,98%  98 314  7 865 10,00%   787   469

79 Deux-Sèvres   43 3,20%  26 143  2 091 10,00%   209   166

80 Somme   139 6,10%  37 463  2 997 10,00%   300   161

81 Tarn   93 5,24%  29 791  2 383 10,00%   238   145

82
Tarn-et-Ga-

ronne
  53 5,42%  19 418  1 553 10,00%   155   102

83 Var   175 5,20%  92 416  7 393 10,00%   739   564

84 Vaucluse   119 4,87%  54 493  4 359 10,00%   436   317

85 Vendée   166 6,17%  56 487  4 519 10,00%   452   286

86 Vienne   85 4,81%  29 252  2 340 10,00%   234   149

87 Haute-Vienne   52 2,94%  25 304  2 024 10,00%   202   150

88 Vosges   118 7,14%  24 880  1 990 10,00%   199   81

89 Yonne   67 6,20%  23 526  1 882 10,00%   188   121

90
Territoire de 

Belfort
  42 7,97%  8 208   657 10,00%   66   24

91 Essonne   221 5,80%  81 916  6 553 10,00%   655   434

92
Hauts-de-

Seine
  502 7,43%  152 189  12 175 10,00%  1 218   716

93
Seine-Saint-

Denis
  179 4,79%  128 041  10 243 10,00%  1 024   845

94 Val-de-Marne   204 5,29%  101 969  8 158 10,00%   816   612

95 Val-d'Oise   168 5,59%  84 289  6 743 10,00%   674   506

971 Guadeloupe   23 1,83%  36 319  2 906 10,00%   291   268

972 Martinique   35 2,78%  34 785  2 783 10,00%   278   243

973 Guyane   38 12,84%  15 263  1 221 14,12%   172   134

974 La Réunion   198 5,43%  78 929  6 314 10,00%   631   433

* �chier DGT reçu le 17/09 04/05



n° Département
Voix 

CFTC 
2021

% 
CFTC 
2021

Nombre 
d'électeurs 

2024*

Projection 
SVE 2024 
avec par-
ticipation 

à 8% 

Objectif à 
atteindre 
2024 en %

Objectif 
à  

atteindre 
2024 en 

voix

Di�é-
rentiel 
2024 
/2021

975
Saint-Pierre-
et-Miquelon

  2 2,86%   788   63 10,00%   6   4

976 Mayotte   2 1,08%  5 855   468 10,00%   47   45

977
Saint-Barthé-

lemy
  1 5,88%  2 528   202 10,00%   20   19

978 Saint-Martin   4 6,45%  4 354   348 10,00%   35   31

* �chier DGT reçu le 17/09 05/05


