/ BOUYGUES
\_TRAVAUX PUBLICS

REGIONS FRANCE

Pour une information plus rapide des collaborateurs, ce procés-verbal, établi sous la responsabilité du
secrétaire de l'instance, est affiché avant son approbation définitive lors de la prochaine réunion de
I'instance.

Comité Social et Economique

Le secrétaire

COMPTE-RENDU DE LA REUNION DU COMITE SOCIAL ECONOMIQUE
DE BOUYGUES TRAVAUX PUBLICS REGIONS FRANCE DU 25/10/2024

La réunion est présidée par Gilles DOLFI, DG de BYTPRF assisté de Yvan HENAULT, Directeur des
Ressources Humaines, de Marie TURRA Responsable des Ressources Humaines et de Driss
LAHMAMOUCHI, de la Direction Prévention Santé Sécurité.

Compte Rendu CSE du mois de septembre 2024

Le compte-rendu du CSE du mois de septembre 2024 est approuvé a I'unanimité. Il est rappelé qu’il
peut étre consulté sur le Portail Travaux.

1% Partie : LA VIE ECONOMIQUE DE L’ENTREPRISE

1. Informations économiques
Gilles DOLFI présente I'information économique.

PC a fin septembre 2024 208 769 K€
Activité a fin septembre 2024 269 867 K€

Répartition de I'activité a fin septembre 2024 :

Métal et bois 2 069 K€
Centre-Ouest 27 258 K€
IDF 50 781 K€
Nord 31206 K€
VSL France 18 975 K€
Sud-Ouest 18 070 K€
Grand Est 49 771 K€
Grands Travaux Terrassement 27 946 K€
Grands Projets 30051 K€

Gestion des déblais 1119K€



2. Situation de I'emploi
a. Informations sur les effectifs et mouvements de personnel

Au 30/09/2024, 'entreprise Bouygues TP Régions France est composée de 805 collaborateurs.
L’effectif se décompose comme suit : 356 Cadres, 167 ETAM et 282 Compagnons.
Sur ces 805 collaborateurs, 743 sont en CDI et 54 en contrat en alternance.

La mixité Cadre est de 21,3 %
44,2 % des collaborateurs sont des Cadres
20,7 % des collaborateurs sont des ETAM
35,1 % des collaborateurs sont des Compagnons

La moyenne d’age tous statuts confondus est de 40,1 ans.
L’ancienneté moyenne tous statuts confondus est de 11,2 ans.

En septembre 2024, nous comptabilisons :
9 départs (1 compagnon/ 2 cadres/ 6 ETAM) (3 démissions/ 1 licenciement/ 1 RC / 4 fin de CDD)

34 arrivées (5 Cadres / 6 compagnons /23 ETAM)

Consultation sur les préts/emprunts de main d’ceuvre

Le Comité Economique et Social est consulté pour les préts et emprunts de main d’ceuvre envisagés
au sein de Bouygues TP Régions France. Les préts et emprunts en cours sont généralement
commentés. Les membres du CSE sont favorables a la mise en place de ces préts et emprunts compte
tenu de I'organisation de certains chantiers (chantiers GIE, Grand Paris...) et des besoins exprimés par
ailleurs.

3. Consultation relative a 'aménagement horaires de la 5éme semaine

Yvan HENAULT rappelle que conformément aux NAO 2024, I'entreprise sera fermée du vendredi 20
décembre 2024 au soir au jeudi 2 janvier 2025 au matin (Le lundi 23 décembre étant décompté en jour
collectif).

Sauf situation particuliére, les chantiers ne reprendront que le lundi 6 janvier. De ce fait, les
collaborateurs devront poser le jeudi 2 et vendredi 3 (RTT, congés...)

4, Information relative au programme de conformité “concurrence” et au programme de
conformité “embargos et restriction a I'export”

Yvan HENAULT rappelle aux membres du CSE que le Code éthique, le Code de conduite anti-corruption
et les quatre programmes de conformité "Concurrence", "Information financiere et opérations
boursiéres", "Conflits d'intéréts" et "Embargos et restrictions a I'export" du Groupe Bouygues sont des
annexes du réglement intérieur de I'entreprise.



En 2022, le Code éthique et le code de conduite anti-corruption ont été mis a jour. Dans cette
continuité, le Groupe met aujourd’hui a jour les programmes de conformité "Concurrence" et
"Embargos et restrictions a I'export".

Yvan HENAULT présente les principales évolutions apportées a ces documents :

Programme de conformité "Concurrence"

e Version largement réécrite avec plus d’exemples concrets (précautions a prendre lors de la
coopération avec un concurrent ou lorsque des entreprises d’'un Métier ou du Groupe sont
concurrentes)

e Une formation au droit de la concurrence a réaliser par chaque métier, adaptée a ses activités
et aux risques concurrence identifiés au regard du/des marché(s) sur le(s)quel(s) il intervient.
Ce dispositif comprend :

Un module de formation destiné a I'’ensemble des collaborateurs et dirigeants visant
a faire connaitre et comprendre les grandes lignes du droit de la concurrence.

Un module de formation présentielle plus spécifique, destiné aux dirigeants et
collaborateurs les plus exposés aux risques en matiere de droit de la concurrence.

e Unfocus sur des situations a risques, notamment opérations de fusion-acquisition, cas de sous-
traitance dans le cadre d’un appel d’offres, situation de dépendance économique

e 6 fiches portant sur des notions importantes en annexe :

Les ententes anti-concurrentielles

Les abus de position dominante

Le contrble des concentrations et des subventions étrangeres

Le contréle des subventions étrangeres dans les marchés publics et concessions

Les sanctions

La procédure de clémence dans les ententes horizontales et la procédure de
transaction

Programme de conformité "Concurrence" et "Embargos et restrictions a I'export"

e Mise a jour des réglementations et présentation des meilleurs standards et pratiques

e Simplification de la rédaction et meilleure lisibilité avec l'intégration des définitions
importantes et de nombreuses illustrations concrétes

e Focus sur les sanctions des principaux pays émetteurs de réglementation, notamment les
Etats-Unis, I'Union Européenne, la Chine et le UK.

Les deux documents modifiés seront annexés au présent PV et au Reglement Intérieur de I'entreprise.

5. Information relative au nouveau module sur la gestion des conflits d’intérét dans Probity

Yvan HENAULT rappelle aux membres du CSE que dans les cadres de ses obligations légales,
I'entreprise doit mettre en place des mesures visant a détecter et prévenir les conflits d'intéréts et
des procédures d'évaluation des situations de conflit d'intéréts pour le personnel et les dirigeants.



Au sein de Bouygues Construction, un registre des conflits d'intéréts déclarés par les collaborateurs
est tenu a jour.

Jusqu'a présent, les managers de Bouygues Construction s'engageaient a déclarer toute situation
susceptible de relever d'un conflit d'intérét lorsqu'ils signaient le courrier d'engagement des
dirigeants et des managers de Bouygues Construction.

Désormais, ce sujet sera géré via I'outil Probity (déja utilisé pour la gestion des sujets Mécénat &
sponsoring / Cadeaux & Invitations).

Une campagne de recensement sera lancée courant novembre aupres des populations ciblées (Tous
les Chefs de Service / Achats / RH + des populations particuliéres ciblées par les métiers).

En paralléle, tous les collaborateurs de Bouygues Construction recevront un mail d'information sur le
sujet et les personnes ayant une situation a déclarer seront invitées a la déclarer dans Probity (sur la
base du volontariat).

Yvan HENAULT rappelle les différents liens devant étre déclarés :

Lien familial ou amical : si vous avez des liens d'amitié ou de parenté avec des tiers dont I'activité,
fonctions ou engagements doivent étre portés a la connaissance de |'entreprise pour éviter
tout risque de conflit d'intéréts ;

Lien financier : si vous détenez une participation financiére significative dans une entreprise dont
les intéréts pourraient étre en conflit avec ceux de votre entreprise ;

Lien associatif : si vous étes ou avez été impliqué dans des activités bénévoles au sein d'associations
ou organisations dont les intéréts pourraient étre en conflit avec ceux de votre entreprise ;
Lien de mandat électif : si vous avez exercé des fonctions ou mandats électifs nationaux,

territoriaux ou juridictionnels au cours des 5 derniéres années ;

Tout autre lien (par exemple, réserviste militaire).

6. Information relative a Bouygues Confiance 11

Yvan HENAULT rappelle que le dispositif d’augmentation de capital, Bouygues Confiance 11, réservé
aux collaborateurs, leur a été proposé fin 2019. |l s’agissait d’une augmentation de capital de 150
millions d’euros, pour une durée de 5 ans, allant jusqu’au 7 janvier 2025. Cette opération a réuni
25 806 souscripteurs.
Les souscriptions ont été affectées a I'achat de parts du FCPE Bouygues Confiance 11 géré par Amundi
Asset Management.
Les collaborateurs concernés par cette opération auront du 31 octobre au 2 décembre 2024 pour
réaliser leur choix d’option de sortie du dispositif :

- Virement bancaire

et/ou
- Transfert vers le PEE (sans abondement — avoirs disponibles)

A défaut de choix d’option de sortie réalisé par le collaborateur, les avoirs seront transférés vers le
PACTEO TRESORERIE (fonds monétaires — avoirs disponibles).



Le choix seront a réaliser sur le site www.amundi-ee.com ou via |'application mobile « Mon
épargne ».
Des mails/courriers d’information seront envoyés par AMUNDI ESR fin octobre.

7. Information relative aux trois nouveaux cas de déblocage du PEE

Yvan HENAULT rappelle les nouveaux cas de déblocage :

- Affectation a des travaux de rénovation énergétique de la résidence principale (ex : travaux
d’installation d’équipements de chauffage utilisant une source d’énergie renouvelable,
travaux d’isolation thermique des parois vitrées et portes donnant sur I'extérieur ou des
toitures,...)

- Achat d’un véhicule « propre » (utilisant I’électricité, I'’hydrogéne ou une combinaison des
deux comme source exclusive d’énergie (camionnette, voiture, deux ou trois roues,
quadricycles a moteur ou d’un vélo a assistance électrique neuf)

- Activité de proche aidant (exercée par l'intéressé, son conjoint ou son partenaire de PACS
aupres d’un proche (conjoint, concubin, PACS, ascendant, descendant,...))

Les demandes de déblocage pour les 3 nouveaux cas sont désormais possibles :
e Via le site www.amundi-ee.com ou I'application mobile « Mon épargne »
e« Retirer I'argent » > « Autres motifs »
e Justificatifs postérieurs au 07/07/2024
e Délai de 6 mois pour rénovation énergétique de la résidence principale et achat d’un véhicule
propre
e Une demande par année civile pour I'activité de proche aidant
e Toutes les informations sur le site internet

8. Information relative a la nouvelle interlocutrice dédiée TP

Yvan HENAULT indique que l'interlocutrice dédiée a Bouygues TPRF pour la gestion des véhicules et
plus globalement des sujets liés a la mobilité (véhicule, crédit mobilité, carte énergie, télébadge,...)
est désormais Isabelle SAYEN.

0130603001 (choix 4)

0698 49 95 32

i.sayen@bouygues-construction.com
vehiculesBYCNPURCHASING @bouygues-construction.com

9. Information relative au nouveau module de formation accessible via ByLearn: Agir pour la
biodiversité

Yvan HENAULT indique qu’un nouveau module de formation est disponible sur By Learn : « Agir pour
la biodiversité ». Ce sujet crucial prend de plus en plus d’'importance et a ce titre Chez Bouygues
Construction, la biodiversité s’intégre au coeur de nos projets et de notre stratégie RSE.

Greenlight inclut un objectif ambitieux visant a sensibiliser largement les collaborateurs aux enjeux
de la biodiversité. Ce module a pour but de permettre a chacun d’agir pour la biodiversité a son
échelle, dans son métier.


http://www.amundi-ee.com/
http://www.amundi-ee.com/
mailto:i.sayen@bouygues-construction.com
mailto:vehiculesBYCNPURCHASING@bouygues-construction.com

En 30 minutes, ce module permet de découvrir :
- Ce gu’est la biodiversité et de quoi elle se compose
- Les pressions qui pesent sur la biodiversité a I’échelle mondiale
- Quelles sont les interactions entre le secteur du BTP et la biodiversité
- Comment chacun peut agir dans son quotidien en faveur de la biodiversité

La formation est découpée en 4 chapitres e 10 minutes et peut ainsi étre suivie en plusieurs fois.

Et pour ceux qui aiment la compétition, une fois le module de formation finalisé, il est possible de
participer a un concours avant le 15 novembre et tenter de gagner un des lots mis en jeu.

10. Point ASC

Béatrice LECLERC fait un point sur les ASC.

Le CSE propose aux collaborateurs des offres promotionnelles sur la billetterie
événementielle :

e Jusqu’a50% sur plus de 200 piéces de théatre du 11 au 22 septembre 2024

e Jusqu’a50% sur plus de 500 spectacles humoristiques dans toute la France du 18 au 29
septembre 2024.

e Jusqu’a 30 % sur un festival d’humour : Le Montreux Comedy. Ce festival représente 22
zéniths partout en France a partir de mars 2025

etle 11 avril 2025 au Dome de Paris, Palais des Sports.

Pour ces offres, il faut aller sur

https://www.ticketmaster.fr/fr/edito/idtier/14250303?page=ticketnetpro.htm avec le mot de passe

CSE « ticket321 »

Le CSE propose une offre promotionnelle jusqu’a 30% sur les forfaits de ski selon les stations. Les
collaborateurs doivent se rendre sur le lien www.labellemontagne.com tapez le code de la
station de votre choix. Voir Uaffiche jointe.

C’est le début de la rentrée scolaire, le CSE permet a tous les salariés de profiter de cours de soutien
scolaire pour leurs enfants. Complétude offre :

e Les frais d’inscriptions (a I'origine 80€)

e 1€ de réduction par heure de cours, 10% a 20% de réduction sur les tarifs des stages

e 50% immédiatement grace au crédit d’'impot

Pour en bénéficier, les collaborateurs doivent aller sur ce lien
www.completude.com/bouyguestravauxpublics avec le code ONLCE12539 ou appeler le 01 56 58 58
60 en mentionnant le code. Voir I'affiche jointe.

Le CSE a fait un bilan du voyage au Monténégro. Pour rappel, un voyage au Monténégro de 8 jours
/ 7 nuits a été proposé aux collaborateurs. Il s’agit d’une formule ALL inclusive du 3 au 10 mai 2025
dans un hoétel 4**** 3 partir de 789€. Suite aux inscriptions, il y a 12 participants (2 cadres, 2 étams,
6 accompagnants dont 2 enfants 2 et 8 ans). Le départ se fera de Paris et Marseille. La subvention


https://www.ticketmaster.fr/fr/edito/idtier/14250303?page=ticketnetpro.htm
http://www.labellemontagne.com/
http://www.completude.com/bouyguestravauxpublics%20avec%20le%20code%20ONLCE12539

CSE pour ce voyage est de 1800€. (200€ / participant / plafonné a 500€). 4 collaborateurs ont mis
leurs cheques vacances 2025 dans ce séjour et 4 collaborateurs ont également profité du paiement
en 3 fois. Voir affiche jointe

Une campagne d’inscriptions pour un voyage a I'ille Maurice a été lancée du 4 au 20/10/2024. Ce
voyage aura lieu du 15 au 24 juin 2025 en ALL inclusive au départ de Paris :

10 jours / 7 nuits a partir de 1370€ / participant (tarif subventionné avec assurance et tarif du
maintien des prix inclus.) dans un hotel 4****
. Certaines activités sont incluses dans la prestation : voir I'affiche jointe
Un bilan de ce voyage a I'lle Maurice a été présenté aux membres du CSE. Il y a 25 participants (2
cadres, 3 étams, 8 compagnons et 12
accompagnants) au départ de Paris Charles de Gaulle. La subvention CSE est de 10 500¢€ :
. 500€ / participant / plafonné a 1250€
. 10 collaborateurs ont mis leurs cheques vacances de 2025 et 12 collaborateurs ont profité du
paiement en 6 fois. Voir informations sur I'affiche jointe.

La campagne de commande des colis gourmands de fin d’année est terminée. Les collaborateurs ont
eu la possibilité de commander leur colis du 7 au 20 octobre 2024. Chaque collaborateur a recu un
mail des Fleurons de Lomagne. Ce mail contenait le lien pour passer commande. Chacun avait
également la possibilité d’aller sur le site internet du CSE pour trouver ce lien. Nous avons demandé
a tous les salariés de privilégier la livraison en agence pour des raison budgétaire. La livraison a
domicile est possible, notamment pour les personnes en déplacement. Il y avait 6 colis au choix :
Colis Voyage, colis Tradition, colis charcuterie, colis Douceurs, colis végétarien et colis de la mer. Le
CSE a informé tous les membres que le bilan de la campagne sera présenté lors de la prochaine
réunion.

Le CSE informe que la campagne de la subvention sport est toujours ouverte, jusqu’au 30 novembre

2024. : 30€/ collaborateur / enfant,

sous la forme d’une carte décathlon dématérialisée.

e Le jeux concours est toujours en cours, jusqu’au 27 octobre 2024.

e Le sondage se termine le 31 octobre 2024.

o Nous rappelons que les collaborateurs ont la possibilité de se rendre sur le site internet du CSE,
Nouvelle Lune qui est également notre billetterie. Des nouveautés ont été mises dans le fil
d’actualité. Une nouvelle rubrique Gourmandise a été ajoutée ainsi que tous les journaux du
CSE et les voyages proposés par le CSE.

e Une présentation du journal CSE Edition novembre 2024 a eu lieu : dans celui-ci, nous avons
tenu a vous présenter le 1°" voyage proposé par le CSE. Les participants de ce voyage sont partis
en Créte du 5 au 12 octobre 2024.

Le CSE rappelle que toutes les communications se font par mail, affichage chantier et sur le site
internet du CSE.
Une plaquette du livret CSE est jointe a ce compte-rendu.



11. Consultation relative aux demandes d’aménagements d’horaires

e Chantier de Vienne
v Collaborateurs concernés : 5 Cadres / 3 ETAM /9 compagnons

4 Motif du recours : Travaux de nuit sous basculement autoroutier pour travaux de réparation
béton de fissures a la passerelle négative et a la nacelle élévatrice

4 Date de mise en place : du 18 au 22 novembre 2024
v Durée : 2 nuits dans la semaine
v Horaires : travaux de 20h-6h

Rémunération prévue pour cet aménagement horaire : selon les accords en vigueur
Le comité social économique approuve cet aménagement d’horaires

e Chantier de Langon de Provence

4 Collaborateurs concernés : 3 Cadres / 4 compagnons

4 Motif du recours : coupure de I'autoroute A7 imposée par notre client
v Date de mise en place : nuit du samedi 26 au dimanche 27 octobre 2024
v Durée : 1 nuit

v Horaires : 21h a 6h

Rémunération prévue pour cet aménagement horaire : selon les accords en vigueur
Le comité social économique approuve cet aménagement d’horaires

e Chantier Cambrai Douai
4 Collaborateurs concernés : 1 ETAM /5 compagnons

v Motif du recours : Obligation de fermer la route de nuit, la ville de Cambrai n’autorise cette
demande que de 20h a 6h

v Date de mise en place : 10 nuits du 28 octobre au 9 novembre
v Durée : 10 nuits et un jour férié 01/11/24
v Horaires :

Du 28/10/24 au 09/11/2024 : 20h a 6h (dont 1h de pause) yc le 01/11/2024



Du 8h a 17h (dont 1h de pause) le 01/11/2024

Rémunération prévue pour cet aménagement horaire : selon les accords en vigueur
Le comité social économique approuve cet aménagement d’horaires

e Chantier A680 - Lot 1 — OA a Gragnague
v Collaborateurs concernés : 3 Cadres/ 3 ETAM / 20 compagnons
v Motif du recours :
Travaux sur voies (autoroutes/départementales) avec fermetures exceptionnelles
Pic d’activité important en lien avec le planning de I'opération
v Date de mise en place : fériés du 1 et 11 novembre 2024
v Durée : 2 fériés

v Horaires : 7h30-17h30

Rémunération prévue pour cet aménagement horaire : selon les accords en vigueur
Le comité social économique approuve cet aménagement d’horaires

e Chantier Réparation du Pont Salans

v Collaborateurs concernés : 1 Cadre / 1 ETAM / 6 compagnons
v Motif du recours : Respect du délai contractuel du chantier
v Date de mise en place : 26/10/2024

v Durée : 9 semaines 9 samedis

v Horaires : 8h-18h

Rémunération prévue pour cet aménagement horaire : selon les accords en vigueur
e Chantier Toulouse Métro Lot 4
4 Collaborateurs concernés : 2 ETAM / 5 compagnons
v Motif du recours :
Respect des jalons contractuels et délais partiels

Sécurisation du redémarrage TBM dans la station I'Ormeau
Sécurisation de la date de passage du tunnelier dans la station I'Ormeau



4 Date de mise en place : 1 et 11 novembre 2024

v Durée : 2 fériés

v Horaires : 9h a 17h

Rémunération prévue pour cet aménagement horaire : selon les accords en vigueur

e Chantier Réparation du Pont de Salans

v Collaborateurs concernés : 1 Cadre / 1 ETAM / 4 compagnons
4 Motif du recours : Respect du délai contractuel du chantier
v Date de mise en place : 01/11/2024 et le 11/11/2024

v Durée : 2 jours

v Horaires : travail le samedi de 8h a 18h

Rémunération prévue pour cet aménagement horaire : selon les accords en vigueur
e Chantier Modernisation des tunnels BSP
4 Collaborateurs concernés : 4 Cadres / 5 compagnons

4 Motif du recours : Réalisation d’un clavetage de rideau coupe-feu pour minimiser I'impact au
niveau d’un tiers (acces tour Coeur Défense)

4 Date de mise en place : 07/12/2024 au 14/12/2024
v Durée : 2 week-ends consécutifs
v Horaires : 8h - 16h
Rémunération prévue pour cet aménagement horaire : selon les accords en vigueur
e Chantier de Roscoff
4 Collaborateurs concernés : 1 ETAM / 3 compagnons
v Motif du recours : Le sous-traitant THP doit travailler le vendredi car les coefficients de marées
le permettent et le délai du chantier le nécessite. Les compagnons doivent également travailler a la

marée

v Date de mise en place : 01/11/2024
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v Durée : 2 week-ends consécutifs
v Horaires : 8h - 17h30

Rémunération prévue pour cet aménagement horaire : selon les accords en vigueur

12. Information sur les aménagements d’horaires connus et réalisés entre les deux
réunions
e Chantier de Roscoff

v Collaborateurs concernés : 1 Cadre

v Motif du recours : Le sous-traitant THP doit travailler le samedi car les coefficients de marées
le permettent et le délai du chantier

v Date de mise en place : samedi 19/10/2024
v Durée : 1 jour
v Horaires : 10h-18h
Rémunération prévue pour cet aménagement horaire : selon les accords en vigueur
Le comité social économique approuve cet aménagement d’horaires
e Chantier A680 — Lot 1 — OA Gragnague
v Collaborateurs concernés : 3 Cadre / 3 ETAM / 20 compagnons
v Motif du recours :
Travaux sur voies (autoroutes/départementales) avec fermetures exceptionnelles
Pic d’activité important en lien avec le planning de I'opération
v Date de mise en place : 05/10/2024 au 21/12/2024

v Durée : 12 semaines

v Horaires : 7h30-17h30

Rémunération prévue pour cet aménagement horaire : selon les accords en vigueur
e Chantier de Valtram

v Collaborateurs concernés : 1 Cadre / 1 ETAM / 3 compagnons

11



v Motif du recours : Travaux réalisés sous arrété de circulation (coupure de route)
v Date de mise en place : 02/10/2024
v Durée : 1 semaine minimum, 2 semaines maximum

4 Horaires : 20h-5h

Rémunération prévue pour cet aménagement horaire : selon les accords en vigueur
e Chantier de Valtram

4 Collaborateurs concernés : 1 Cadre / 1 ETAM / 2 a 5 compagnons

4 Motif du recours : Réception des ouvrages

v Date de mise en place : 28/09/2024

v Durée : 2 mois

4 Horaires : 8h-14h30 (avec 0,5h de pause)

Rémunération prévue pour cet aménagement horaire : selon les accords en vigueur
e Chantier de Nogent

v Collaborateurs concernés : 5 compagnons

v Motif du recours : ChGmage intempérie inondation

v Date de mise en place : 21/10/2024

v Durée : réouverture prévue 4/11
Compagnons ont été réaffectés sur un autre

v Horaires : /

Rémunération prévue pour cet aménagement horaire : selon les accords en vigueur

e Chantier Acces Pont Flaubert
4 Collaborateurs concernés : 8 Encadrement Maitrise/ 18 compagnons

4 Motif du recours : Travaux re bétonnage en continu
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v Date de mise en place : 24/10/2024

4 Durée : Le coulage du tablier Pasteur Ouest 450 m carré en continu nécessite |'élargissement
de la durée horaire de travail a 12 heures le 24/10/2024. La journée peut étre reportée au 29/10/2024
en cas d’aléa. Les 12 heures seront réalisées de 6h a 18h avec une heure de pause incluse.

4 Horaires : 6h-18h

Rémunération prévue pour cet aménagement horaire : selon les accords en vigueur

2°™e partie : LA VIE SANTE DE L’ENTREPRISE

1. Sécurité

Driss LAHMAMOUCHI présente les résultats sécurité de Bouygues TP Régions France a fin septembre.

Résultats Sécurité a fin septembre 2024 pour Bouygues TP RF :

Taux de fréquence : 19,04 Objectif < 4,5
TFG : 28,56 Objectif < 25
Taux de gravité : 1,61 Objectif < 0,90

12 AT avec arrét
6 AT sans arrét

Résultats sécurité a fin septembre 2024 pour I'intérim :

Taux de fréquence : 36,19 Objectif < 15
TFG : 43,42 Objectif < 30
Taux de gravité : 1,04

10 AT avec arrét
2 AT sans arrét

Les élus procedent a I'élection d’'un nouveau représentant au sein de la commission hygiéne et
sécurité

A l'issue des opérations de vote, les élus élisent Simon DEHOVE en tant que nouveau membre du
CISSCT en remplacement de Frédéric Mogadji, démissionnaire.

3°me partie : LA VIE SOCIALE DE L’ENTREPRISE

Question n°1 : Le budget ASC a été arrété conjointement a 285 000 euros, nous avons regu a ce jour
240 000 euros. Pouvez-vous dire quand le complément sera versé ? (CFTC)

Yvan HENAULT indique que le montant complémentaire est dans le circuit de paiement.
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Question n°2 : Le réglement intérieur du CSE devait étre modifié suite a la nouvelle régle
d’attribution des ASC. Pouvons-nous en prendre connaissance ? (CFTC)

Yvan HENAULT indique que les Délégués syndicaux seront conviés a une réunion de négociation de
I’accord de fonctionnement courant novembre.

Question n°3 : Lors de la campagne des colis gourmands de Noel, le CSE n’a pas eu connaissance
de toutes les entrées des collaborateurs Bouygues TPRF. Certains se sont rapprochés du CSE, pour
d’autres, se sont les chefs de chantiers ou conducteurs de travaux qui ont avertis le CSE etilyen a
certainement dont nous n’avons pas eu connaissance.

Nous aurons donc comme chaque année, certains collaborateurs pour lesquels nous devons
effectuer des commandes exceptionnelles aprés campagne car ils n’auront pas pu passer
commande comme ils en ont le droit.

Le SE a a plusieurs reprises demandé de recevoir les entrées et les sorties du personnel plus
fréquemment qui intégrent les matricules et mails des collaborateurs. Pouvez-vous faire le
nécessaire afin que le CSE n’est plus de frais et taches supplémentaires pour les commandes
exceptionnelles lors des diverses campagnes ? (CFTC)

Yvan HENAULT précise que les entrées /sorties sont communiquées une fois par mois. Aprées
discussions avec les élus, il est précisé que les requétes seront vérifiées pour s’assurer de I'absence
de bug dans les listes transmises.

PRESENTS :

MEMBRES ELUS : Olivier MONFRAY, Virginie LUCAS, Didier SERIR, Christelle PETITPAS, Camille
ABRACHY, Léo DAURIOS, Antoine OUVRARD, Guillaume BRUGOT, Jean-Marie DEVELTER, Vincent
LEFEBVRE

SECRETAIRE DU CSE : Béatrice LECLERC

REPRESENTANT SYNDICAL : Guillaume TANTIN

Béatrice LECLERC, la secrétaire du CSE
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FRAIS D’INSCRIPTION OFFERTS au lieu de 80€ pendant les vacances scolaires
1€ de réduction par heure de cours

TROUVEZ LE PROF QU’IL VOUS FAUT  -10% a -20% de réduction sur les tarifs
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8 JOURS / 7 NUITS ALL INCLUSIVE

DU 3 AU 10 MAI 2025
(FERIE DU 8 MAI)

Bilan du
HOTEL 4**** TARIF voyage de
SITUE A BUDVA 989€ / PERSONNE 2025
SUR LA COTE MOINS 200€ DE SUBVENTION
ADRIATIQUE =
789€
NOMBRE DE PARTICIPANTS
12
Cadres: 2
Etams: 2
Compagnons: 0
Accompagnants: 6
Enfant(s): 2 (8 ans et 2 ans)
DEPART AEROPORT
PARIS, MARSEILLE
SUBVENTION TOTE
200€ / participant / plafonné a 500€
200€ / collaborateur: 800€ 1800€
200€ / accompagnant: 1000€
Cheques et cartes vacances 2025: PAIEMENT Possibilité en 3 fois:
|1 o
' 4 collaborateurs : 4 collaborateurs

cse-bytp-rf@bouygues-construction.com




+ OFFRE

EXCEPTIONNELLE

24 JUIN 2025
T___DE PARIS

[ ;._;;10 JOURS/7NUITS |

JOURNEES LIBRES

REGIGUS FRANCE.

INCLUS: Soniid sl el
SALLE DE SPORT / FITNESS / KAYAK
CLUB ENFANTS / STAND UP PADDLE
1INITIATION A LA PLONGEE EN PISCINE
PLANCHE A VOILE ( POUR DEBUTANTS)

RIUTU RQ UOISE 4**** ENVOYEZ VOTRE REGLEMENT:
CSE BOUYGUES TP REGIONS FRANCE

CHEQUES/ CARTES VACANCES DE 2025 (ELODIE TERRENI)
BAT A 1060 RUE RENE DESCARTES

POSSIBILITE PAIEMENT 13290 AIX EN PROVENCE
EN 6 FOIS



BULLETIN D'INSCRIPTION

NOUS CONTACTER

Envoyez votre bulletin d'inscription par mail ainsi que par courrier accompagné de l'intégralité
de votre réglement a:

cse-bytp-rf@bouygues-construction.com

Date de cléture des inscriptions: du 04 au 20 octobre 2024

Ce voyage sera maintenu sous réserve de 20 participants minimum et limité aux 30 premiers participants.

VILLE DE DEPART

Paris Charles de Gaulle

INFORMATIONS PERSONNELLES

NOM: .ottt PrENOM it

Date de NaiSSanCe:......ccceveveeveneneeneneeesieeeene

AdreSSE PEISONNEIIE:.....couiiitiet ettt s b e bbb bt e et e e

(@0 L3 0 To Ry =1 VAV = OO OO

L= PO S URUR IMAIL ettt
ACCOMPAGNANT(S)

NOM:eiiiiiieeieeneeee e Prénom:..c.ccocevevereeneneeeneenne Date de naissance:......cccceeevverernenne.

NOM: ettt Prenom:....ccooveevviieiniiieeceecee, Date de naissance:......ccocceveevverernenne.

NOM: it Prénomi....cccvviiniienieciiiciieens Date de naissance:.......cccecevereennene.




|

BOUYGUES TP RF- Séjour a I'lle Maurice

Une chambre double standard

CHAMBRE SOUHAITEE

Une chambre familiale:
(avec supplément sous réserve de disponibilité)

mtégralité du voya@

Avec subvention: 1370€/coll.

Prix initial du voyage 1870€ avec assurance et tarif maintien des prix.
Subvention CSE: 500€ / personne / limité a 1250€

Pensez a déduire vos
chéques/cartes
vacances 2025 si vous
souhaitez qu’ils soient
crédités pour ce
voyage. N'oubliez pas

PRIX DU VOYAGE

de les demander lors de

1370€/accompagnant K la campagne /
Option choisie . Bé&bé de 03 2 ans 350€
(Mettre une croix)
Personne voyageant seule 1865€
Couple 2 personnes 2740€
Couple ayant 1 enfant entre 2 et 11 ans 3960€
+ suppl. chambre: Famille monoparentale 1 enfant ou 2 enfants: 3565€ ou 3960€
+suppl. chambre: | coyple avec 2 enfants 5430€
+ suppl. chambre: 3 adultes 4360€

Les suppléments en chambre familiale seront a voir aprés la réservation selon les disponibilités de I’'hé6tel.

1 cheque de.......ccoueeveneee € Je souhaite que ma commande de cheques/cartes
vacances 2025 soit créditée pour ce voyage. (400€)
6 cheques de.......cccevuveueenene € Nuvrrrrrereee e = encaissé en décembre 2024
de.riireeiens € N, = encaissé en janvier 2025
o [P € N = encaissé en février 2025
de .o € N ot = encaissé en mars 2025
de .o € N o, = encaissé en avril 2025
de . € N o, = encaissé en mai 2025

Chéque(s) a envoyer a: CSE BOUYGUES Travaux Publics Régions France (Elodie TERRENI)
Latitude Arbois- Bat A- 1er étage- 1060 Rue René Descartes 13290 AIX EN PROVENCE

MOYEN DE PAIEMENT

Toute inscription est définitive et ne peut &tre annulée ou modifiée sauf suivant Tes modalités de I'assurance. En cas d'annulation et

recours a I'assurance, vous devez effectuer l'intégralité des démarches auprés de l'assurance.

Date et signature manuscrite



TIME»’ TOURS

SPECIALISTE DES VOYAGES DE GROUPES

ILE MAURICE
Séjour a I'Hotel

Hotel RIU TURQUOISE 4****

Formule all inclusive

10 Jours / 7 Nuits

Votre commercial(e)
- Salma ZAMOURI -

+33 760 413719
salma.zamouri@timetours.fr

-

Time Tours - groupe Premium Travel
249 Rue de Crimée 75019 PARIS - 0140 32 47 00 —
voyages@timetours.fr
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Port Louis

Beau Bassin-Rose Hill

Curepipe

TIME} TOURS

Pointe Sud Ouest

Le Morne - Mauritius

Ne téléphone: tba
Réservations: 0800 7364 95
E-mail tba

Situation

= [nauguration en été 2024

= Batiment principal et batiments annexes d'1

et 2 étages

= En bordure de plage

= A 40 km de Quatre Bormes. a 6o km de Port

Louis

= Cartes de crédit acceptées: Mastercard

Visa

« Situé sur la péninsule du Mome, au sud-

ouest de l'ile Maurice

« Transats gratuits sur la plage

» A 60 km de l'aeroport

VOTRE ITINERAIRE

J1 - PARIS CDG » DUBAI » ILE MAURICE

J2 - AEROPORT MAURICE / Hotel RIU
TURQUOISE ****

J3 AU JOUR 08 - SEJOUR A Hotel RIU
TURQUOISE ***

J9- Hoétel RIU TURQUOISE *** / AEROPORT
MAURICE » DUBAI

J10 - DUBAI =7~ PARIS CDG

Time Tours , groupe Premium Travel - 249 Rue de Crimée 75019 PARIS — 01 40 32 47 00 — voyages@timetours.fr
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TIME}’ TOURS

JOUR1-PARIS CDG » AEROPORT ILE MAURICE

Rendez-vous des participants a I'aéroport de Paris ou notre
représentant TIME TOURS vous assistera dans les formalités
d'enregistrement.

Envol a destination de Maurice sur vols réguliers EMIRATES via Dubai

Prestations a bord. ions a bord.

JOUR 2 - AEROPORT MAURICE - TRANSFERT A L' HOTEL
RIU TURQUOISE ****

Arrivée a l'aéroport international de Maurice. Accueil par votre
assistance francophone.

Transfert a votre hotel.

Installation dans votre hétel en formule All Inclusive (les chambres sont
disponibles a partir de 15h00).

Diner et nuit a I'hétel.

DU JOUR 3 AU JOUR 8 - SEJOUR Hoétel RIU TURQUOISE

kkkk

Petits déjeuners
Journées libres en formule All Inclusive
Diners et nuits a I'hoétel.

Time Tours , groupe Premium Travel - 249 Rue de Crimée 75019 PARIS — 01 40 32 47 00 — voyages@timetours.fr
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TIME& TOURS

JOUR 9 - HOTEL RIU TURQUOISE *** [/ AEROPORT ILE
MAURICE »- DUBAI »- PARIS CDG

Petit-déjeuner a I'hotel.

Matinée libre en formule All Inclusive (les chambres doivent étre libérées avant
12h00).

Déjeuner a I'hétel.

Selon les horaires des vols, transfert a I'aéroport de I'lle Maurice. Assistance aux
formalités d’enregistrement.

Envol a destination de Paris sur vols réguliers EMIRATES via Dubai.

Prestations et nuit a bord.

JOUR 10 - DUBAI »- PARIS CDG

Petit-déjeuner a bord. Arrivée a Paris.

FIN DE NOS SERVICES

R .

e =

Time Tours , groupe Premium Travel - 249 Rue de Crimée 75019 PARIS — 01 40 32 47 00 — voyages@timetours.fr


mailto:voyages@timetours.fr

ILE MAURICE
Hotel RIU TURQUOISE 4****

Situé sur I'lle Maurice, I'H6tel Riu Turquoise 4* est idéal pour profiter de
vacances sur les plages paradisiaques de |la péninsule du Morne.
Gréce au service exclusif Tout compris 24/24h de RIU, cet hétel est parfait
pour une escapade inoubliable dans I'un des plus beaux endroits du
monde.

Situé sur l'lle Maurice, I'Hotel Riu Turquoise est idéal pour profiter de
vacances sur les plages paradisiaques de la péninsule du Morne. Grace au
service exclusif Tout compris 24 heures de RIU, cet hoétel destiné aux
familles avec des enfants est parfait pour une escapade familiale
inoubliable dans I'un des plus beaux endroits du monde.

Avec leur ambiance accueillante, les quelques 380 chambres de I'Hotel Riu
Turquoise ont été congues pour vous offrir un séjour idyllique avec toutes
les commodités : lits confortables, minibar, séjour, balcon ou terrasse, etc. Si
vous souhaitez vous détendre un moment au soleil, trois magnifiques
piscines vous attendent avec leur espace solarium et leurs chaises longues.
La, vous pourrez sentir la brise marine ou prendre de délicieux
rafraichissements et cocktails au swim-up bar réservé aux adultes.

Cet hoétel tout compris offre une grande diversité gastronomique qui éveillera
tous vos sens. Le restaurant principal vous accueillera pour commencer la
journée avec des petits déjeuners, buffets et des postes de préparation a la
minute.

Vous y dégusterez aussi des déjeuners et des diners exquis qui vous
surprendront. Découvrez des saveurs exotiques dans le restaurant indien ou
laissez-vous tenter par les plats délicieux du Steakhouse. Vous disposez
aussi de plusieurs bars pour prendre vos boissons préférées et grignoter a
n'importe quel moment de la journée.
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Time Tours , groupe Premium Travel

ILE MAURICE
Hotel RIU TURQUOISE 4****

En outre, cet hotel, situé au bord de la plus belle plage du Morne, propose
d'innombrables divertissements pour tous les ages : activités en plein air,
jeux pour les enfants pendant toute la journée, une piscine avec des
toboggans pour les plus petits, le programme de fitness Riu Fit pour les
adultes, et bien plus encore ! Si vous préférez les eaux cristallines de la
cOte mauricienne, lancez-vous et pratiquez la randonnée palmée, le
kayak ou la plongée. Vous pouvez aussi tout simplement vous accorder
un jour de détente sur les chaises longues de la plage, disposées dans la
zone réservée aux clients de I'n6tel. Et pour ressourcer votre corps et
votre esprit, le Renova Spa vous invite a profiter de ses deux piscines et a
tester les soins qui vous font plaisir. En soirée, I'h6tel propose un
programme de divertissement et d’'animation varié avec des spectacles et
des concerts en direct pour tous les ages.

Cet hotel est sans aucun doute le meilleur hotel de I'ile Maurice, connue
pour ses plages de sable blanc, ses eaux turquoise et son climat agréable
toute l'année. C'est un havre de paix, de tranquillité et de nature
luxuriante pour tous ceux qui cherchent a se ressourcer pleinement.

Mais cette ile merveilleuse de lI'océan Indien cache bien d'autres trésors,
gue vous découvrirez grace a des excursions dans des endroits fascinants,
comme l'imposante montagne de Le Morne Brabant, la Terre des 7
couleurs, les cascades de Tamarin ou le Grand Bassin et I'impressionnant
Trou aux Cerfs.

De méme, il faut absolument visiter les villes au passé colonial, par
exemple Port-Louis, la capitale de l'ile, au charme authentique. Consultez
notre guide de voyage et venez découvrir cette fusion de cultures,
d'ethnies, de cuisines et de nature sauvage avec RIU Hotels & Resorts.

- 249 Rue de Crimée 75019 PARIS — 01 40 32 47 00 — voyages@timetours.fr 6
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ILE MAURICE - Hotel RIU TURQUOISE 4****




LOGEMENT

Avec leur ambiance accueillante, les 380 chambres ont été congues pour vous
offrir un séjour idyllique :

. Double standard : 29 m? avec un lit de 180x200 cm ou deux lits de 110x200
cm, d'un séjour avec canapé ou canapé-lit ainsi qu'un balcon ou une
terrasse.

o Familiale (en supplément et en demande selon dispoinibiltés) : 45 m?2
posseédent 2 chambres, I'une avec un lit de 180x200 cm et l'autre avec
deux lits de 110x200 cm, un séjour avec canapé, ainsi qu'un balcon ou
une terrasse

RESTAURATION

| . : Le All Inclusive offre une grande diversité gastronomique qui éveillera tous
T (A - vos sens. Le restaurant principal vous accueillera pour commencer la journée

; \\\\S&w"w - : ‘ avec des petits déjeuners buffets et des postes de préparation a la minute.
Vous y dégusterez aussi des déjeuners et des diners exquis qui vous
surprendront. Découvrez des saveurs exotiques dans le restaurant indien ou
laissez-vous tenter par les plats délicieux du Steakhouse.

Vous disposez aussi de plusieurs bars pour prendre vos boissons préférées et
grignoter a n'importe quel moment de la journée.

Time Tours , groupe Premium Travel - 249 Rue de Crimée 75019 PARIS — 01 40 32 47 00 — voyages@timetours.fr
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LOISIRS ET ANIMATIONS

-Trois magnifiques piscines vous attendent avec leur espace solarium et leurs
chaises longues.

-Un espace swim-up bar réservé aux adultes.

-Situé au bord de la plus belle plage du Morne, I'hétel propose
d'innombrables divertissements pour tous les ages : activités en plein air, jeux
pour les enfants, une piscine avec toboggans, le programme fitness Riu Fit,
randonnée palmée, kayak ou la plongée.

-Magnifique plage avec chaises longues, disposées dans la zone réservée aux
clients de I'hétel.

-Le Renova Spa et ses deux piscines ainsi que ses divers soins.

-En soirée : divertissement et d'animation varié avec des spectacles et des
concerts pour tous les ages.
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DESCRIPTIF DES PRESTATIONS

SERVICES TOUT COMPRIS

Tous les repas, snacks, boissons nationales et une sélection de boissons avec ou sans alcool importées servis dans les bars et
restaurants de I'hotel.

Boissons 24h/24 et collations en dehors des repas.

Minibar réapprovisionné réguliérement.

Coffre-fort.

Sports, activités et programme d'animation gratuits selon description.
Installations de bien-&ire gratuites selon description.

Wi-Fi dans tout 'hétel.

Port du bracelet Tout compris obligatoire pour tous les clients.

Sports

DISTANCE

1 DISPONIBLE ACTIVITE SANS SURCOUT AVEC SURCOUT HOTEL SERVICE ETRANGER A L'HOTEL cyvirony REMARQUES
=3 |
: 1 v Salle de sport v v
v Activités fitness v v
dirigées dans
I'espace RIU Fit
v Stand up paddle v v
v Kayak v v
v Equipement de v v
snorkel
v Planche a voile v v
(pour débutants)
v 1 initiation & la v v
plongée en piscine
v Plongée v v
v Planche a voile v v
professionnelle
v Kitesurf v v
v Golf v v 19 km
v Golf v v 30 km

35 : Chaussures de sport obligatoires 2 la salle de fitness.
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DESCRIPTIF DES ACTIVITES INCLUES

Animations
DISPONIBLE ACTIVITE FOIS PAR SEMAINE SANS SURCOUT AVEC SURCOUT REMARQUES
v Programme d'animation 7 v

en journée pour adultes

v Musique en live, 7 v
spectacles et
animations RIU

DISPONIBELE SERVICES FOIS PAR SEMAINE SANS SURCOUT AVEC SURCOUT REMARQUES

v Club pour enfants RIU 7 v
Land (4-7 et B-12 ans)

v Piscine pour enfants v
avec toboggans

v Chaises hautes (sous v
réserve de disponibilité)

v Baby-sitter sur v
demande
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HORAIRES DE VOLS

AVEC Emirates (sous réserve de modification par la compagnie aérienne)

Du 15 au 24 Juin 2025

Vol aller

CDG-DXB - Vol EKO76
15/06/2025 a 21:55
16/06/2025 a 06:35

Vol aller éj

DXB-MRU - Vol EK703

16/06/2025 a 10:05 | +9)

16/06/2025 a 16:40 J
[ ]

Vol retour Emirates

MRU-DXB - EK702
23/06/2025 4 16:35
23/06/2025 a 2310

Vol retour
DXB-CDG - EKO71
24/06/2025 a 04:05
24/06/2025 a 09:25

TIME& TOURS
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TIMES"TOURS
TARIFICATION PAR PERSONNE

P

Tarif par personne Base 20 participants payants

ESTIMATION 2025 . Tarifs enfants Supp
( Hors vacances scolaires) Tarif Adulte De2a-12ans* Single
Du 15/06/25 AU 24/06/25 1795 € 1395 € 495 €

1795€ : prix sans assurance et sans supplément pour la stabilité des prix
jusqu’en 2025

« Tarif enfants applicable pour 2 enfants maximum (de 2 a -12 ans)
partageant la chambre de 2 adultes

» Tarif monoparental:1adulte (1795€ ) +1enfantde2a-12ans (1695 €) =
3490 € TTC offre de I'agence de voyage.

« Tarif bébé de moinsde 2ans:350€ TTC

Time Tours , groupe Premium Travel - 249 Rue de Crimée 75019 PARIS — 01 40 32 47 00 — voyages@timetours.fr 13
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NOS PRIX COMPRENNENT

-

e L'Assistance a I'aéroport de Paris par le représentant TIME TOURS
le jour du départ,

e Letransport aérien PARIS CDG/ILE MAURICE / PARIS CDG sur vols
réguliers EMIRATES via Dubai

e Lestaxes aéroport & de sécurité: 180 Euros a ce jour (révisables).

e Surcharge carburant:318 € a ce jour

e L'hébergement a I'hétel HOTEL RIU TURQUOISE 4**** 7 nuits a
I'hétel en %2 DBL chambre standard

e La Formule all inclusive a I'hétel selon descriptif
e Le pot de bienvenue a l'arrivée a I'hotel

e L'accueil personnalisé a I'aéroport

e Lestransferts APT/HTL/APT

e L’assistance sur place: réunion d'information, permanences a
I'hétel, assistance départ

e Un carnet de voyages digitalisé via lI'application « Mon carnet de
voyages »,
e Etiquette bagages TIME TOURS

e Lagarantie APST

TIME/& TOURS

NOS PRIX NE COMPRENNENT PAS

e Le port des bagages
e les pourboires

e Lesassurances en option (voir ci-dessous)

PARIS LE 04/10/24

Prix des prestations terrestres garantis sous réserve de modification du
taux de change, d'augmentation des tarifs du carburant, ainsi que des
disponibilités aériennes et hételieres au moment de la réservation.

Time Tours , groupe Premium Travel - 249 Rue de Crimée 75019 PARIS — 01 40 32 47 00 — voyages@timetours.fr
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TIME»’ TOURS
PACK ASSURANCE MULTIRISQUES:

La souscription d'une assurance résolution du contrat dit « Annulation » est
facultative. Cette derniére vous permettra d'obtenir le remboursement des
\ frais de résolution de votre contrat de voyage aprés déclaration et étude par
.' I'assureur en fonction et adéquation avec les garanties d’assurance souscrites.

f e Multirisque BRONZE
Assurance Multirisque classique : comprenant le rapatriement, départ
manqué, Annulation, Bagages, interruption de séjour : 2,5 % du forfait.

e La Stabilité des prix* : + 30 €, ce montant s'ajoute a I'assurance Multirisque
Bronze, Silver ou Gold ( selon votre choix).

*Seuil de déclenchement a partir de 20 € de hausse par personne, dans la
limite d'un montant maximum de 150 € par personne ou 5000 € sur
I'ensemble du dossier.

Time Tours , groupe Premium Travel - 249 Rue de Crimée 75019 PARIS — 01 40 32 47 00 — voyages@timetours.fr 15
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TIME’ TOURS

INFOS PRATIQUES

Décalage horaire:

Décalage horaire avec la France : En hiver, il y a 2 heures de décalage ( lorsqu’il est
12h00 a Paris, il est 14h00 a Port-Louis). En été, il y a 3 heures décalage (lorsqu'’il est
12h a Paris, il est 15h00 a Port-Louis).

Monnaie:

L'unité monétaire est la roupie mauricienne (Rs), que I'on se procure uniquement
sur place. 1€ = 47 Rs

MEILLEURE SAISON :

Il fait beau et chaud toute I'année. Les températures baissent en hiver (de juin a
septembre), et la période cyclonique (de janvier a mars) rend I'atmosphére chaude
et humide, avec des précipitations abondantes. La meilleure période

s'étend d’avril-mai a juin et de septembre a novembre.

FORMALITES :

Pour les ressortissants francais : Passeport valable au moins 6 mois aprés la date de
retour. Merci de fournir une photocopie du passeport au plus tard 45 jours avant le
départ.

- Les ressortissants d’autres nationalités doivent consulter les autorités
compétentes pour valider leurs formalités d’entrée.

Time Tours , groupe Premium Travel - 249 Rue de Crimée 75019 PARIS — 01 40 32 47 00 — voyages@timetours.fr

16


mailto:voyages@timetours.fr

TIME_&'TOURS
TIME TOURS, QUI SOMMES-NOUS ?

e

La société Time Tours a été créée le 21 Mai 2002, aupres du Registre du Commerce de
Pontoise sous le numéro 441 459 476. Elle posséde la licence de tourisme numéro
IM093 100 023.

La Direction de Time Tours est composée de professionnels du tourisme ayant une
expérience de prés de 30 ans dans divers domaines de ce secteur d'activité, ainsi
gu'un réseau de prestataires et partenaires trés étendu.

Le chiffre d'affaires a évolué de fagon constante et progressive (hors période COVID)
a 28 352 000 € a la cléture de I'exercice 2023
L'effectif moyen de la société s'établit a 27 personnes au 31/12/2023.

Sa localisation:
249 Rue de Crimée, 75019 Paris.
014032 4700

Des commerciaux proches de chez vous au travers de nombreux bureaux régionaux:
Midi-Pyrénées, Rhone Alpes, Normandie, Bourgogne-Franche-Comté, Haut de
France, Grand Est.

Des bureaux a I'étranger pour un meilleur service : Laponie, Vietham, Costa Rica et
Colombie.

Notre clientéle principale : les CSE, Associations et Administration que ce soit en
Ventes de Groupes ou en GIR (Groupe d'Individuels Regroupés).

Time Tours est une SAS, sociéteé par actions simplifiée, au capital de 617 456 € qui bénéficie
de la Garantie financiére APST, sur l'intégralité des fonds percus par Time Tours. Elle
est également couverte pour son Assurance Responsabilité Civile par HELVETIA
COMPAGNIE SUISSE D’ASSURANCES

helvetia A

Votre assureur suisse,

17



TIME»’ TOURS

SPECIALISTE DES VOYAGES DE GROUPES

CHARTE RSE @

NOS MISSIONS : un travail d’équipe

L'entreprise Les clients
Réduire Offrir la possibilité
I'empreinte a nos clients de

voyager

autrement et
de maniere

responsable

écologique de
I'entreprise sur
I'environnement

Time Tours - groupe Premium Travel
249 Rue de Crimée 75019 PARIS - 0140 32 47 00
voyages@timetours.fr
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TIME" TOURS

NOS ACTIONS EN INTERNE

LA REDUCTION DE LA CONSOMMATION DE PAPIER
AVEC POUR OBJECTIF D’ARRIVER AU « 0 PAPIER »

% Mise en place de Drives partagés et de process visant a réduire au maximum les impressions
% Incitation a I'’envoi des factures, contrats et programmes par e-mail.

% Lorsque l'impression ne peut pas étre évitée : réutilisation du verso en brouillon quand cela
est possible.

<% Programmation des PC en impression recto / verso pour les documents internes.
<% Impression des programmes pour voyages alternatifs en recto/ verso et sur papier recyclé.

% Sensibilisation a I'impression éco-responsable dans la signature de nos mails.

LA REDUCTION DE LA CONSOMMATION D’ENERGIE

<% Nettoyage des boites mails.
< Paramétrage de la mise en veille automatique.

% Extinction des écrans et PC lors des absences.

LE TRI DES DECHETS ET CONSOMMABLES

% Recyclage des cartouches d'encre grace a un systéme gratuit de renvoi chez la société
Ricoh.

% Mise a disposition de tasses pour le personnel a la machine a café afin de réduire le
recours aux gobelets plastiques. Recyclage des capsules de café en partenariat avec
Nespresso et La Poste.

% Réduction du parc automobile, « co-utilisation » des voitures par les commerciaux et
incitation a prendre les transports en commun.

Time Tours - groupe Premium Travel - 249 Rue de Crimée 75019 PARIS - 0140 32 47 00 voyages@timetours.fr
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NOS ACTIONS ECOLOGIQUES
POUR LE RESPECT DE L'ENVIRONNEMENT

< REMISE D'UNE BOUTEILLE RECHARGEABLE PAR PERSONNE AU DEBUT DE VOTRE CIRCUIT
(selon les voyages)

< REDUCTION DE LA CONSOMMATION DE PAPIER AVEC UN CARNET DE VOYAGE DIGITAL.

NOTRE ENGAGEMENT A L'ATR
AGIR POUR UN TOURISME RESPONSABLE

Depuis 2004, ATR réunit les voyagistes engagés dans le développement durable. Ces
entreprises proposent des voyages qui respectent la planéte et ses habitants. Voyageurs,
choisissez un tourisme a visage humain, dont lI'impact est positif pour les destinations.
Découvrez et partagez des conseils éthiques et pratiques, pour profiter au mieux de vos
vacances.

CHARTE ETHIQUE NOS ENGAGEMENTS

DU VOYAGEUR

Chacun de nous peut contribuer 3 étre . ~
S ISTOORN S pOneIe SOPNIE o el Nous voyagiste, nous nous engageons a :
et & ses habitants, en suivant quelques
conseils, avant, pendant et aprés le voyage.

% Respecter la réglementation en vigueur et étre transparent sur nos Garanties
< Fournir ce que nous mentionnons dans nos brochures et dans notre production de voyages
Avant le voyage : % Valoriser des partenariats éco- responsable dans les pays avec lesquels nous travaillons

Préparer son voyage, c'est d"sbord
s'intéresser 3 la destination.

< Opérer une réelle action sur les prix des produits aux thématiques écotourisme, aventure, solidaire

Nos prestataires s’engagent a

% Garantir la sécurité et le bien-étre de nos participants
% Transmettre un savoir général de fagcon neutre et non orientée
“ Proposer des prestations conformes a celles réservées

20
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CHOISIR NOS PARTENAIRES

EN RAISON DE LEURS ENGAGEMENTS

TIME TOURS s'engage dans une démarche éco responsable, notre volonté est
de travailler avec des partenaires impliqués sur la base d'une relation durable.

En partenariat avec eux, nous souhaitons avoir un effet bénéfique et positif sur
I'environnement mais également sur les populations.

NOS ACTIONS :

Nous tenons a sensibiliser tous nos partenaires a notre démarche.

Nos actions sont menées afin de réduire notre empreinte carbone, en financant
de maniére volontaire plusieurs projets dont l'activité permet d'éviter une
partie des émissions de gaz a effet de serre,

Nous avons sélectionné 2 ONG a but non lucratif afin d’'informer nos voyageurs
sur les dangers de la surconsommation, de la pollution plastique, et de
'environnement, Nous avons a cceur d'impliquer nos voyageurs en
rencontrant les populations locales afin de mieux comprendre leur mode de
vie et leur environnement.

Nos actions et donations permettent d'apporter une solution durable aux

problémes rencontrés par les locaux mais également aux problémes
environnementaux.

AU COSTA RICA L'ASSOCIATION « CASEM » : https://www.casemcoop.com/

W

EN COLOMBIE L'ASSOCIATION « ARRIBEROS LA BOQUILLA » @

https://www.facebook.com/arriberosdelaboquila/

21
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TIMES’ TOURS

SPECIALISTE DES VOYAGES DE GROUPES

CE QUE NOUS

il POUVONS FAIRE ENSEMBLE :

CONSTRUIRE VOS PROJETS DE DEMAIN
ET PARTAGER DES VALEURS
COMMUNES

La charte RSE Time Tours
disponible en intégralité ici:

d

CHARTE RSE TIME TOURS

Time Tours - groupe Premium Travel
249 Rue de Crimée 75019 PARIS - 0140 32 47 00
voyages@timetours.fr
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L' l E

c s E Femen

Comlt(_n!bmf::s;:n:t QCOI10[1'\Iqlll. M A U R I C E voyage de
| 2025

10 JOURS/7 nuits
cumcectoe DU 15 AU 24 JUIN 2025
en ALL inclusive 1370€ /participant Hétel
tarif subventionné RIUTURQUOISE 477

NOMBRE DE PARTICIPANTS
25
Cadres: 2
Etams: 3
Compagnons: 8
Accompagnants: 12
Enfant(s): O
DEPART AEROPORT

PARIS Charles de Gaulle

SUBVENTION TOTALITE
500€ / participant / plafonné a 1250€
500€ / collaborateur: 6 500€ 10 500€
500€ / accompagnant: 4 000€
Cheéques et cartes vacances 2025: PAIEMENT Possibilité en 6 fois:
10 collaborateurs - = = 12 collaborateurs

cse-bytp-rf@bouygues-construction.com




GOURMAND DE
FIN D’ANNEE

COMMANDE
OUVERTE DU

7 AU 20

OCTOBRE 2024 VOUS CONNECTER

N'ATTEND PLUS QUE VOUS'!

LIEN EGALEMENT

CHOISSISSEZ VOTRE COLIS ! SUR VOTRE
NOUVEAU SITE t& :

INTERNET =
POUR UNE_'_RAISON BUDGETAIRE, PRIVILEGIEZ LA LIVRAISON EN AGENCE

VRAISON A DOMICILE POSSIBLE, NOTAMMENT POUR LES
PERSONNES EN DEPLACEMENT.

CSE-BYTP-RFeBOUYGUES-CONSTRUCTION.COM



c SE OFFRES
sieoce PROMOTIONNELLES

Comité social et économique

Le plus grand festival
d’humour
part en tournée !

Des surprises rien
que pour vous !

23 ZENITU
PARTOUT EN FRANCE ET
1 DOME DE PARIS,
PALAIS DES SPORTS
A PARIS !

jusqu'a

-30%
du 23 au 30 octobre

RENDEZ-VOUS A
L'ESPACE BILLETTERIE

Offre valable sur certaines villes tégories dans la limite des quotas allou opération

Lien de la billetterie événementielle du CSE:

https://www.ticketmaster.fr/fr/edito/idtier /14250303 ? page=ticketnetpro.htm

Tapez le code “ticket321”

Amusez-vOus

cse-bytp-rf@bouygues-construction.com


https://www.ticketmaster.fr/fr/edito/idtier/14250303?page=ticketnetpro.htm

AEQICNE FRANCE

L | Comment acheter
i mon forfait 7

- 1.Rendez-vous sur
Réservez | www.labellemontagne.com

2. Munissez-vous de votre code promo:

ifférents selon la station: voir piéce jointe
3 Choisissez votre station,

votre domaine skiable et votre durée
4 Payez et skiez!
CVous souhaitez plus d’informations ?

04 79 84 37 33 service-btob@labellemontagne.com
cse-bytp-rf@bouygues-construction.com



labelle

montagne
CODES PROMOTIONNELS FORFAIT SKI
SAISON HIVER 2024 - 2025
BOUYGUES TRAVAUX PUBLICS
( ™
SAINT-FRANCOIS LONGCHAMP - 30 %
SFL2425165
(" ™\
SAINT FRANCOIS | GRAND DOMAINE - 20 %
GD2425165
\ J
< , A
VAL D’ARLY (Notre Dame de Bellecombe | Praz sur Arly | Flumet) - 30 %
VA2425165
\ J
(
ESPACE DIAMANT (VACANCES SCOLAIRES) - 10 %
EDVS2425165
g J
< ™
ESPACE DIAMANT (HORS VACANCES SCOLAIRES) - 20 %
EDHVS2425165
\ J
(" ™\
MANIGOD - 30%
MAN2425165
J
(" . ™\
RISOUL | LA FORET BLANCE - 15 %
RIS2425165
\ J
~
LA BRESSE-HOHNECK -15 %
LB2425165
J

CONTACT
04 79 84 37 33 | service-btob@labellemontagne.com
LABELLEMONTAGNE
114, voie Albert Einstein |Alpespace
73800 Porte-de-Savoie
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SE

Comité social et économique

C

REGIONS FRANCE

INFOS ASC
Activités Sociales et
Culturelles

e X Pensez a votre subvention sport de
30€/coll./enfant sous la forme d’'une carte

Décathlon démateérialisée. m

¢ Félicitations a nos gagnants !
Mélanie BOURRE : panier 4 150€ JEU
Patrick FALCATI : panier a 100€
Eric DUMOULIN : panier a 50€

e Préparez vos vacances d’hiver !
-sur les hébergements 10% : www.ski-planet.com

ou www.montagne-vacances.com avec le code BGC10

-sur les forfaits ski jusqu’a 30% dans
certaines stations.

www.labellemontagne.com

(voir codes promos sur QR Code du journal)

labelle
montagne

¢ Besoin de vous divertir !

Cabaret- théatre L’étoile Bleue 20% a Marseille
Réservation par téléphone 06.48.14.83.40
Code: 0660269043

e Faites vous plaisir pour les fétes:
- La parfumerie Privée: 70%
https://www.parfumerie-privee.com/?
signupcode=EFTHFHP8 Code CSE: EFTHFHP8

e
HitaT

.

site: www.cabaretletoilebleue.fr

VOTRE JOURNAL CSE

EDITION NWBRE 2024

HANDICAP
Le saviez-vous ? 80% 3%
1 PERSONNE  des handicaps sont des personnes

SUR 2 invisibles handicapés
sera confrontée o sont en
a une situation 85 A’. fauteuil
de handicap des handicaps roulant
dans sa vie surviennent

au cours de la vie

De quoi parle-t-on ?

Maladies invalidantes et/ou chroniques
Difficultés de mouvements

Trouble du neurodéveloppement
Troubles de I'audition

Troubles de la vision

Troubles psychiques

Pourquoi déclarer son handicap ? (RQTH*)
Une démarche Etude des Accompagnement du
personnelle et  aménagements parcours professionnel

confidentielle du poste de

travail
Aides financiéres :

e
() A SAVOIR
gratuité de la mutuelle,

400€ de Chéques Emploi SeMaine du handicap du 18 au
Service Universel (CESU) 22/11/2024 et DUO DAY le
cofinancés (160€ part 21/11/2024
collaborateur)...

Contacts dans le QR Code en haut du journal

(=] e [m]

,cﬂ'r"l' | B e
I.r CnSE P

B

INFOS CHANTIER

Chantier de la Passerelle inter quartier d’Epernay
Construction d’une passerelle au-dessus de 6
voies ferrées, au niveau de la gare d’Epernay(51)
pour desservir un futur quartier.
Projets : -réalisation de I'ouvrage de terrassement
en BFUP précontraint, composé de 8 travées pour
110 ml de long.(= 6 voussoirs soumis a une
précontrainte isostatique lors de la mise en place
et hyperstatique pour la phase finale sur appuis.
- réalisation des ouvrages d’accés sous

forme de gradins et des rampes pour les vélos.

Les piles de I'ouvrage sont en forme de Y.

80 consignations SNCF pour ce projet.

Fin travaux: 31/07/2025 B |

Travaux en 2025: mise en place des travées par 1 grue
sur 'ouvrage de franchissement. Dans les gradins Nord
et Sud, fin des élévations et dalles hautes, crémailléres
a poser, poteaux et poutres de torsion a réaliser.

VOS CHANTIERS A VENIR:
¢ Reconstruction des ponts: Venanson et Maissa
= 18 mois de Travaux, St Martin Vesubie (06)
e Ecluse de Montmacq (60) : réalisation de la 1ére
écluse du Canal Seine Nord Europe

= 8 mois de prépa.+ 35 mois de Tx+ 12 mois de VPC



PORTRAIT DU VOYAGE CSE
Nous sommes ravis de vous faire découvrir le 1er voyage CSE de Bouygues Travaux Publics Régions France a travers ce portrait !

Bienvenue a bord : destination La Créte, en Gréce

21 participants étaient présents pour ce voyage CSE en Créte du 5 au 12 octobre 2024,

en formule ALL inclusive pour 8 jours, 7 nuits dans un hotel 4**** face a la mer. Des
départs de différents aéroports ont eu lieu : Paris, Lille et Nantes. Les voyageurs ont été
accueillis a I'aéroport d’Héraklion, la capitale de la Créte. La prise en charge

effectuée, ils ont pris la direction de I'hotel Astir Beach. Tous nos vacanciers ont été regus
par un personnel hotelier francophone, chaleureux, a I'écoute et avec le sourire! lls nous
ont confirmé que cet hotel proposait de belles prestations.

Une réunion d’informations a été organisée a I'hotel. Cette réunion consistait a informer des beautés a visiter en Créte, conseiller sur les
éventuelles questions. Des excursions étaient également proposées pour ceux qui le souhaitaient. Cette réunion a été tres appréciée.
Chacun était libre pendant son séjour. Certains ont loué des voitures pour visiter La Créte, d’autres ont fait de la randonnée, du farniente au soleil, du quad,
beaucoup de possibilité. La chaleur était au rendez-vous, jusqu’a 30 degrés. La baignade en mer et en piscine était donc tres agréable en ce mois d’octobre.

Découvrez les magnifiques photos de nos voyageurs !

Chapelle

MATALA,
ancien village hippie

centre archéologique
\ de KNOSSOS
Les voyages CSE sont subventionnés avec assurance incluse. Possibilité d’un paiement en plusieurs fois et de mettre les chéques/cartes vacances.

Pour rappel, les membres du CSE restent disponibles pour toutes demandes d’informations !

Vue et danse typique
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