BOUYGUES
TRAVAUX PUBLICS

REGIONS FRANCE

Pour une information plus rapide des collaborateurs, ce procés-verbal, établi sous la responsabilité du
secrétaire de l'instance, est affiché avant son approbation définitive lors de la prochaine réunion de
I'instance.

Comité Social et Economique

Le secrétaire

COMPTE-RENDU DE LA REUNION DU COMITE SOCIAL ECONOMIQUE
DE BOUYGUES TRAVAUX PUBLICS REGIONS FRANCE DU 31/05/2024

La réunion est présidée par Gilles DOLFI assisté d’Yvan HENAULT, DRH, de Driss LAHMAMOUCHI de la
Direction Prévention Santé Sécurité.

En préambule, Yvan HENAULT informe les membres du CSE que le Groupe renforce la sensibilisation
des collaborateurs sur le theme de la « Compliance ».

A ce titre, outre la signature d’un engagement ETHIQUE de la part des collaborateurs chef de service et
+, une formation est désormais mise en place.

Elle est obligatoire pour les Managers et les “collaborateurs exposées” (commerce, juridique, contrble
financier, achats).

Par ailleurs, elle est accessible a tous les collaborateurs sur BYLEARN, a ce titre I'ensemble des
ETAM/Cadres ont eu un mail d’information.

Compte Rendu CSE du mois d’avril 2024

Le compte-rendu du CSE du mois d’avril 2024 est approuvé a I'unanimité. Il est rappelé qu’il peut étre
consulté sur le Portail Travaux.

1% Partie : LA VIE ECONOMIQUE DE L’'ENTREPRISE

1. Informations économiques
Gilles DOLFI présente I'information économique.

PC a fin avril 2024 93 416 K€
Activité a fin avril 2024 122 054 K€ (dont 12 293 K€ de grands projets)

Répartition de I'activité a fin avril 2024 :



Centre-Ouest 12 952 K€

IDF 25122 K€
Nord 8 822 K€
VSL France 9014 K€
Sud-Ouest 11 314 K€
Grand Est 19 212 K€
Grands Travaux Terrassement 14 915 K€
Grands Projets 12 293 K€
Gestion des déblais 718 K€

2. Situation de 'emploi
a. Informations sur les effectifs et mouvements de personnel

Au 30/04/2024, I'entreprise Bouygues TP Régions France est composée de 765 collaborateurs.
L'effectif se décompose comme suit : 337 Cadres, 152 ETAM et 276 Compagnons.
Sur ces 765 collaborateurs, 722 sont en CDI et 43 en contrat en alternance.

La mixité Cadre est de 20,18 %
44 % des collaborateurs sont des Cadres
20 % des collaborateurs sont des ETAM
36 % des collaborateurs sont des Compagnons

La moyenne d’age tous statuts confondus est de 40,1 ans.
L’ancienneté moyenne tous statuts confondus est de 11,5 ans.

En avril 2024, nous comptabilisons :
4 départs (1 compagnon / 2 cadres / 1 ETAM) (3 démissions/ 1 fin de CDD)
20 arrivées (8 cadres/ 10 compagnons/2 Etams)

Consultation sur les préts/emprunts de main d’ceuvre

Le Comité Economique et Social est consulté pour les préts et emprunts de main d’ceuvre envisagés
au sein de Bouygues TP Régions France. Les préts et emprunts en cours sont généralement
commentés. Les membres du CSE sont favorables a la mise en place de ces préts et emprunts compte
tenu de I'organisation de certains chantiers (chantiers GIE, Grand Paris...) et des besoins exprimés par

ailleurs.

3. Information relative au lancement du nouvel extranet assurés Witiwi

Yvan HENAULT informe les membres du lancement du nouvel extranet santé de Willis Tower Watson
depuis le 23 mai dernier. L'espace client évolue afin d’intégrer un nouveau design, de nouvelles

fonctionnalités et un nouveau systeme de connexion.

Ce nouvel espace client vient remplacer I'actuel Extranet Assuré, cependant, I'adresse du site reste la

méme :



www.witiwi.fr

Yvan HENAULT précise que tant que le nouveau compte au nouvel Espace Client n’a pas été créé, le
compte Extranet Assuré actuel restera accessible. Il sera cloturé des que le collaborateur aura créé

son nouveau compte. Toutes les données, remboursements et demandes seront alors disponibles sur
le nouveau site.

Des campagnes d’emails ont été lancées dées le 24 mai pour informer les collaborateurs et les informer
du process a suivre pour créer un nouveau compte.

L’ensemble de ces informations est annexé au PV de CSE.

6 au 27 Juin 27 Juin
« Teasing Assurés + Ouverture du site « Lancement des « Nouvelle version * Relances emails « Date provisoire
nouvel Espace + Envoi des emails emails de appli mobile pour inviter a la de fermeture de
Client witiwi.fr de bienvenue bienvenue par incluant le création du 'actuel Extranet
« Mise en place nouveau vagues nouveau systeme compte Assure
d'un encart de parcours aux « Etalement des de connexion « Support aux
com sur witiwi.fr pre-affilies envois sur 2 « Pop up d'info a utilisateurs
semaines I'ouverture de « Info cléture
I'appli prochaine de
'ancien site
A
[ Monitoring du nombre de comptes créés — analyse des anomalies — Surveillance des envois d’emails — Renforcement des équipes Service Client ]
4, Information relative a la double authentification sur AMUNDI

A partir du 24 juin prochain, la connexion au site AMUNDI nécessitera une double authentification.
Elle permet notamment :

- d’appliquer les normes utilisées par I'ensemble des établissements bancaires européens
- d’appliquer les mesures recommandées par la CNIL
- de renforcer la sécurité de I'acces aux données personnelles sur le site d’AMUNDI

Cette double authentification sera nécessaire pour les connexions via une tablette ou un ordinateur
mais pas depuis I'application mobile dont I'acces et sécurisé par la biométrie.

A chaque connexion via un ordinateur/tablette, il conviendra de valider une notification recue par
SMS permettant d’accéder a I'espace sécurisé.

Une campagne d’email venant d’AMUNDI sera adressée le 17 juin pour informer les collaborateurs.

5. Point ASC
Béatrice LECLERC présente les nouveautés relatives aux ASC;

- Le CSE a proposé 3 concerts aux collaborateurs au cours du mois de mai : un concert de Janet
Jackson le 25 septembre 2024 a I’Accor Arena a Paris, une tournée de Soprano du 8 mars a

décembre 2025 (plusieurs dates et villes sont proposées) et un concert de David Guetta le 21
juin 2025 au vélodrome de Marseille.

Ces événements sont sur la billetterie événementielle. (Affiches jointes)

- Du 23 maiau 10 juin 2024, les collaborateurs peuvent profiter de séjours a partir de 99 € et
réserver leurs vacances d’été dés 1€ avec campings.com (Affiche jointe)


http://www.witiwi.fr/

Le CSE donne l'opportunité aux salariés BYTP RF de profiter jusqu’a 70% de remises sur la
Parfumerie Privée. Toutes les informations sont sur I'affiche et le site intranet. Le CSE est
disponible par mail cse-bytp-rf@bouygues-construction.com pour communiquer des
informations. (Affiche jointe)

A savoir que le CSE geére toutes les inscriptions sur la Parfumerie, nous avons un compte
administrateur.

Nous informons que la campagne de cinéma est prolongée jusqu’au 30 juin 2024. (Affiche
jointe) Des billets de cinéma sont proposés a partir de 4,50 € selon les cinémas, a raison de 10
billets maximum/ collaborateur.

Une communication sur CAFEYN, la lecture de magazines en ligne a été refaite en mai. Pour
vous connecter, rien de plus simple, rendez-vous sur :

https://get.cafeyn.co/bouyques-tp-23/

En saisissant le code unique : CSEBOUYGUESTPRF23  Cette offre est offerte par le CSE.

v

v

Présentation du journal CSE Edition juin 2024 : un rappel de certaines ASC qui sont
également présentes sur le site intranet. Cette édition présente également la CSSCT
(Commission Santé Sécurité et Conditions de Travail) : ses membres, le contenu d’'une
réunion et le chantier visité par la Commission le 24 et 25 avril 2024.

A la suite de la nouvelle loi sur les conditions d’ancienneté pour I'attribution des ASC
(Activités Sociales et Culturelles) dans les entreprises, les membres du CSE ont voté a
I"'unanimité. Il n’y a plus de conditions minimales d’ancienneté chez BYTP RF pour bénéficier
des ASC. L'unique condition est d’étre présent dans I'entreprise lors des campagnes.

Consultation relative aux demandes d’aménagements d’horaires

Chantier A680
Collaborateurs concernés : 2 Cadres /1 ETAM / 10 compagnons

Motif du recours: Travaux sur voies (autoroutes/ départementales) avec fermeture

exceptionnelle de nuit

v

v

v

Date de mise en place :
Durée : 17 juin 2024 au 22 juin 2024

Horaires : 20h-6h

Rémunération prévue pour cet aménagement horaire : selon les accords en vigueur

Le comité social économique approuve cet aménagement d’horaires


mailto:cse-bytp-rf@bouygues-construction.com
https://get.cafeyn.co/bouygues-tp-23/

e Chantier A680
v Collaborateurs concernés : 2 Cadres /1 ETAM / 10 compagnons

4 Motif du recours: Travaux sur voies (autoroutes/ départementales) avec fermeture
exceptionnelle de nuit

v Date de mise en place : 24/06/2024 au 13/07/2024

v Durée : 3 semaines

v Horaires : 20h-6h

Rémunération prévue pour cet aménagement horaire : selon les accords en vigueur

Le comité social économique approuve cet aménagement d’horaires

e Chantier INDIGO réaménagement de la gare routiere
v Collaborateurs concernés : 2 Cadres /2 ETAM / 8 compagnons

4 Motif du recours : accélération de travaux complémentaires de GC dans le but de livrer le
projet dans les délais du contrat, et de permettre I'ouverture de la gare routiere mi-juillet

v Date de mise en place : 03/06/2024

v Durée : 6 semaines

4 Horaires : travaux en deux postes avec volontaires 6h-14h et 14h-22h
Rémunération prévue pour cet aménagement horaire : selon les accords en vigueur

Le comité social économique approuve cet aménagement d’horaires

7. Information sur les aménagements d’horaires connus et réalisés entre les deux
réunions

e Chantier de Carcassonne

v Collaborateurs concernés : 1 Cadre /3 compagnons
4 Motif du recours : Pour donner suite a la demande de la SNCF pour rattraper le retard
v Date de mise en place : Nuitsdes 7a 8,8 a9, et 9 a 10 mai 2024



v Durée : 3 nuits

4 Horaires : 22h-5h

Rémunération prévue pour cet aménagement horaire : selon les accords en vigueur
e Chantier de Roissy

4 Collaborateurs concernés : 1 Cadre / 4 compagnons

4 Motif du recours : terminer les travaux dans le délai du client ADP avec le seul personnel
badgés disponible

4 Date de mise en place : samedi 18 et samedi 25 mai / journée de solidarité le 20 mai 2024

4 Durée : 3 jours

v Horaires : 7h30 — 13h30

Rémunération prévue pour cet aménagement horaire : selon les accords en vigueur
e Chantier INDIGO Paris

4 Collaborateurs concernés : 1 Cadre /5 compagnons

v Motif du recours :
- Exécution de travaux complémentaires avec livraison impérative JO (modification poutre fil 3)
- Accélération des travaux liés au CET (plomberie, électricité) et CEA (carrelage, peinture,

résine). Cette accélération fait suite a un retard accumulé en raison de faits nouveaux
v Date de mise en place : samedi 18/05/2024
v Durée : 8 semaines dont 6 samedis travaillés
Horaires : Classiques de jour

Rémunération prévue pour cet aménagement horaire : selon les accords en vigueur
e Chantier T6B

4 Collaborateurs concernés : 2 Cadres / 6 compagnons

v Motif du recours : Avance sur planning MAEG permettant la pose des prédalles de la zone patio

4 Date de mise en place : 08/05/2024



4 Durée : 4 jours du 8 au 11/05/2024
4 Horaires :

Poste 1 : mercredi 08/05 ; 00h — 05h00 ; Travaux BYTP RF (compagnons + encadrement)
Poste 2 : jeudi 09/05 (21h) a vendredi 10/05 (5h) ; astreinte encadrement BYTP RF (surveillance MAEG)
Poste 3 : vendredi 10/05 (21h) a samedi 11/05 (5h) ; astreinte encadrement BYTP RF (surveillance MAEG)

Q o o

Rémunération prévue pour cet aménagement horaire : selon les accords en vigueur

e Chantier Toulouse 3™ ligne
4 Collaborateurs concernés : 1 Cadre / 4 compagnons
4 Motif du recours : fin des travaux de GC avant lancement de la charpente
v Date de mise en place : 25/05/2024
4 Durée : 1 jour

4 Horaires : 7h-12h

Rémunération prévue pour cet aménagement horaire : selon les accords en vigueur

2°me partie : LA VIE SANTE DE L’ENTREPRISE

1. Sécurité

Driss LAHMAMOUCHI présente les résultats sécurité de Bouygues TP Régions France a fin avril.

Résultats Sécurité a fin avril 2024 pour Bouygues TP RF :

Taux de fréquence: 22,05 Objectif < 4,5
TFG: 51,46 Objectif < 25
Taux de gravité : 1,35 Objectif < 0,90

6 AT avec arrét
8 AT sans arrét

Résultats sécurité a fin avril 2024 pour I'intérim :

Taux de fréquence : 64,42 Objectif < 15
TFG : 96,63 Objectif <30
Taux de gravité : 1,04



6 AT avec arrét
3 AT sans arrét

3°me partie : LA VIE SOCIALE DE L’ENTREPRISE

Question n°1 : Qu’en est-il de votre réflexion sur notre demande d’augmentation du budget
ASC, au prorata de collaborateurs supplémentaires (collaborateurs TPRP mutés TPRF) ?
(CFTC)

Yvan HENAULT indique que nous serons en mesure de revenir vers les élus courant juin.

Question n°2 Deux collaborateurs BYTP sont récemment décédés prématurément. Pourrait-
on élargir ce type de communication a I’ensemble de TPRF ? (CFTC)

Yvan HENAULT indique que les notes ont été diffusées selon les regles habituelles liées aux
sociétés.
S’agissant de déces, nous devrons a I’avenir les relayer au sein de BYTPRF.

Question n°3 : Ou en est la faisabilité de changement de médecine du travail de Marseille
au profit d’Aix-en-Provence ? (CFTC)

Le docteur LELEU de la médecine du travail de Marseille a I'historique médical des
collaborateurs de la région. Il nous semble important de maintenir la qualité de ce service.

Question n°4 : Pouvez-vous nous en dire plus sur le sujet de la nouvelle loi concernant les
arréts maladie et I’acquisition de congés payés ? (CFTC)

Les salariés en arrét de travail pour maladie acquiérent désormais 2 jours ouvrables de congés
payés par mois, dans la limite de 24 jours ouvrables sur une période d'acquisition de congés
d’un an.

La caisse de congés payés formalise actuellement les modalités de mise en application des
nouvelles regles.

Question n°5 : Avec HR4YOU, les demandes d’attestation ne sont plus automatiques et une
validation est nécessaire. Est-il possible de rendre cette tache automatique comme cela se
faisait dans rubis RH ? Car comme vous pouvez le constater sur 'imprimé écran ci-dessous,
une demande faite il y a 1 mois est toujours en attente de validation (CFTC)*



= @ Mes attestations

STATUT DATE

Créer
& DEMANDEE LE 4 STATUT & MODIFIEE LE ACTION
S cours devaldaten [ ' ]
~
16/04/2024 En cours de validation \fc—ﬁ. /; I'\ﬁ';}
b Historique

SUGGESTIONS
#3 Mes sbsences et présences

25 Ma demande d'acompte

Nous constatons également que les congés ne sont toujours pas a jour :

- Les épargnes ayant eu lieu fin avril ne sont pas bien intégrées dans le nombre de congés
restants a poser « mes absences et présences » alors que cela semble étre correct dans
I'onglet « Soldes CET »

- Les jours d’ancienneté ne sont pas bons pour tous les collaborateurs. (CFTC)

Des difficultés existent encore sur HR4YOU. il n’y a par exemple pas de validation pour les attestations
qui sont directement accessibles aux collaborateurs.

Les bulletins devraient étre a jour en juin.

Question n°6 : Les compagnons en grand déplacement possédant 1 caravane stationnée en camping
souhaiteraient éventuellement un rapatriement sur leur futur chantier le vendredi matin au lieu de
les faire revenir le lundi et rouler ce méme lundi vers leur affectation ? (FO)

Yvan HENAULT indique qu’au regard des régles de délais de prévenance, cette situation ne devrait pas
se présenter.

PRESENTS :

MEMBRES ELUS : Olivier MONFRAY, Guillaume BRUGOT, Léo DAURIOS, Hervé DUMAS, Camille
ABRACHY, Virginie LUCAS, Christelle PETITPAS, Simon DEHOVE, Frédéric MOGADIJI

SECRETAIRE DU CSE : Béatrice LECLERC

SECRETAIRE SUPPLEANT : Antoine OUVRARD
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Comité social et économique

50 ans
de carriére, intronisée 5 fois
aux GRAMMY Awards

Profitez-en !

Prévente Ticketmaster, sur
la billetterie évéenementielle
de votre CSE

le jeudi 2 mai 2024 i\ | ‘<Y
de 10h 4 18h | @

TOEEIAER AC/AIN
Achet billet tl
o i e | 2026 TOUR
le vendredi 3 mai 2024 spGEU‘gE:Ig WYCLEF JEAN

a partir de 9h

Commandez vos billets en béeneficiant de tarifs CSE.
Rendez-vous sur ce lien:

https://www.ticketmaster.fr/fr/edito/idtier/14250303?page=ticketnetpro.htm

Ce rectangle bleu “j’ai un compte”

J'ai un compte

Jai déja un compte Ticketmaster Pro a p p a r a i t °
Il s’agit du compte CSE.
(e me comicie | Tapez le mot de passe “ticket321”

et tapez dans la barre de recherche
Janet Jackson

J ™
Besoin d’informations: cse-bytp-rf@bouygues-construction.com Am Usez V@ U S


https://www.ticketmaster.fr/fr/edito/idtier/14250303?page=ticketnetpro.htm

TRAVAUX PUBLICS
c REGIONS FRANCE

Comité social et économique

Le chanteur SOPRANO,
artiste marseillais aux
multiples tubes
sera en tournée dans toute
la France a partir
de Mars 2025

Sa tournée débuterale
8 mars 2025 a Epernay
et finira en décembre 2025
a PARIS.

Vente générale des billets
le lundi 3 juin 2024 a 10h.

SOPRANQO passera par de
nombreuses villes dont
Tours, Limoges,
Grenoble, Narbonne, Pau, Saint
Etienne, Dijon, Orléans, Le Mans,
Villeneuve d'Ascq,
Rouen, Caen, Marseille, Amiens,
Toulouse et autres.
Grande tournée d1anen
perspective !

Commandez vos billets en bénéficiant de tarifs CSE.
Rendez-vous sur ce lien:

https://www.ticketmaster.fr/fr/edito/idtier/14250303?page=ticketnetpro.htm

Ce rectangle bleu “jai un compte” apparait. Il s'agit du compte CSE.
Tapez le mot de passe “ticket321”
et tapez SOPRANO.

J'ai un compte

J'ai déja un compte Ticketmaster Pro

Votre mot de passe

‘: Je me connecte |

Amusez-vOus
Besoin d'informations: cse-bytp-rf@bouygues-construction.com ' e




C=SE DAVID
Comité social et économique
David GUETTA, le D] GUEITA

francais n.1 le plus écouté THE MONOLITH TOUR

dans le monde et dans le top 10

mondial de Spotify
sera en concert exceptionnel !

Spectacle audiovisuel grandiose et
inédit, effets pyrotechniques
spectaculaires !

Prévente Ticketmaster, la
billetterie événementielle de
votre CSE le jeudi 23 mai 2024
de 10h A 18h.

SAMEDI 21 JUIN 20235

DRANGE VELODROME

MARSEILLE

Acheter vos billets avant la vente

générale au public le vendredi
24 mai 2024

Commandez vos billets en bénéficiant de tarif CSE
Rendez-vous sur ce lien:

hetps://www.ticketmaster.fr/fr/edito/idtier/142503032page=ticketnetpro.htm

Foluncompee Ce rectangle bleu “j'ai un compte” apparait.
J'ai déj& un compte Ticketmaster Pro Il S’Gg”. du CompTe CSE
Tapez le mot de passe “ticket321” et tapez David Guetta

Amusez-yOus

Besoin d‘informations: cse-bytp-rf@bouygues-construction.com


https://www.ticketmaster.fr/fr/edito/idtier/14250303?page=ticketnetpro.htm
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Comité social et économique

OFFRE EXCLUSIVE!

Profitez de remises exceptionnelles
sur une sélection de 35 campings

Réservez
cet été pour
seulement

1€

POUR RESERVER R 0176211385
ﬁ www.campings.com/ce/cpc Login

~ Paiement en chéques

* Prix constaté le 21/05/2024 sur un MH 6 pers. pour la semaine du 15/12/2024, dans la limite des stocks disponibles.
Campings.com united ltd - Company number 13478465 of Becket House, 1 Lambeth Palace Road, London, England, SE1 7EU - VAT Number 385 1843 71 ABTA number Y6755.
Ne pas jeter sur la voie publique. Photos non contractuelles.



GUERLAIN

PARIS

ROSE NOIRE

LA NOUVELLE EAU DE PARFUM
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REGIONS FRANCE

Comité social et économique

||

PARFUMERIE
PRIVEE

Votre partenaire beauté: Profitez d’une large gamme
de parfums et cosmeétiques a prix imbattables !

Votre CSE vous fait profiter
9 . ’ ° €\
: ?p d’un univers de beaut.e jusqu a
‘ | w | -70% de remise

Parfums, Soins, Maquillage

Faites-vous plaisir !

(=% )

Guess, Armani, Guerlain, Gucci
Paco Rabanne, Mugler Gautier.

**’V‘% NINA RICCI ,”
& N 2 & :

1- Cliquez sur ce lien ou saisissez le dans votre navigateur :

2- Remplissez le formulaire
3- Vous recevez un mail de confirmation de création de compte

4- Vous avez maintenant acces a tous les produits et aux remises CSE !

Besoin d’informations: cse-bytp-rf@bouygues-construction.com



Comiteé social et économique

PROLONGEMENT DE LA CAMPAGNE CINEMA
JUSQU’AU 30 JUIN 2024

>

VOS BILLETS
DE CINEMA
A PARTIR DE 4,50 €
OFFERTS PAR VOTRE CSE

DU 30 AVRIL
AU

30 JUIN 2024 .

POUR EN BENEFICIER,
RENDEZ-VOUS SUR VOTRE
BILLETTERIE

JLUNE

‘ .
* - / >
‘ ¢
Y
N < ,'l
v LY
» DS ""f Q~
»
o |
~9 4 N
J\I\\I’\IJ‘/IJJ

BONNE SEANCE

II]]HH
»
p !

Offre limitée a 4000 billets, 10 billets maximum par collaborateur. Si vous n'avez pas

recule lien de la billetterie, contactez:
Béatrice LECLERC - ' be:leclercebouygues-construction.com

Besoin d‘informations, contactez votre CSE: cse-bytp-rfebouygues-construction.com
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INFOS ASC
Activités Sociales et
Culturelles

. Livraison de vos cheques vacances en
juin 2024, cartes vacances créditées le 28 mai .

e Prolongement de la campagne cinéma jusqu‘au
30 juin 2024.

e |l n’y a plus de condition minimale d’ancienneté
pour bénéficier des Activités Sociales et
Economiques. (étre présent dans |‘entreprise lors
des campagnes)

e Besoin de vous détendre pour un week-end:

- UNICSTAY: authenticité! www.unicstay.com
Code: USBOUYGUESTRAVAUX0524

- ABRACADAROOM: insolite! (Une bulle, un tipi, ...)

www.abracadaroom.com (5% 2 nuits minimum)
Code: CSEBOUYGUESTRAVAUX0524

o Profitez de 15% de remise toute I'année:

- ZENITUDE: hétel- résidence avec kitchenette.
Opportunité également pour ceux en IGD, possibilité
colocation en T2 / T4, a partir de 25€ / nuit dans
certaines régions.
www.zenitude-hotel-residences.com

Code: 1BOUYGTP

VOTRE JOURNAL CSE

EDITIONyN 2024

AVANTAGES

e AIDE FINANCIERE: 500€ pour I'acquisition d’un vélo
a l'assistance électrique pour se rendre sur votre lieu de
travail. (sous réserve d’éligibilité)

o ABONNEMENTS TRANSPORTS PUBLICS:
remboursement a 100% de I‘abonnement pour les
trajets domicile / travail.

o RESERVISTES ET SAPEURS POMPIERS:
Autorisation d’absence de 10 jours / année civile:

- 5 jours de congés ou repos posés par le salarié

- 5 jours d’absence autorisée payée par 'employeur

e CREDIT MOBILITE: formule pour les salariés
éligibles a I'octroi d’un véhicule de fonction.
A SAVOIR
f? Application mobile CIBTP & Moi
Q - consulter vos congés et paiements
- accéder a vos attestations fiscales et
autres documents importants
- mettre & jour vos coordonnées et votre
RIB
- contacter la caisse
Télécharger I‘application mobile.

EPI: 3 nouvelles paires de chaussures de
sécurité disponibles sur distrimo et 3 nouveaux

INFOS CHANTIER

Chantier a la gare de PAU (64): groupement
d‘entreprises BYTPRF&GAGNE pour la construction
d’une passerelle de franchissement de voies
ferroviaires.

BYTPRF: réalisation du génie civil, des escaliers
hélicoidaux béton et des travaux de second oeuvre
sur passerelle.

GAGNE: fabrication, assemblage et ripage de la
passerelle métallique au-dessus des voies SNCF.

-

2023: -souténements provisoire sur les quais 1,2 et
3 puis fondations profondes sur les 3 quais.

2024: - fosses, massifs escalier, pose des escaliers
hélicoidaux béton terminé

-équipements sur passerelle avant/aprés ripage + la
partie GAGNE. Fin des travaux prévu le 6/11/2024.

VOS CHANTIERS A VENIR:
e Création de la ligne BHNS (Bus a Haut Niveau de
Service) - Lot 1
= 17 mois de Travaux, Chartres (28)
¢ Modernisation de la ligne 945 000,plusieurs
sections de voies, travaux multiples.
= 8 mois, Nice-Breil-sur Roya (06)
e Doublement d’un Pont Rail sur la RD 105

Merci
au photographe
I'atelier Caumes

casques en test.

=20 mois, ST Louis (68)




PORTRAIT VISITE CHANTIER CSSCT (Commission Santé, Sécurité et Conditions de Travail)

La commission se réunit
tous les trimestres.

Membres? Olivier MONFRAY, Léo DAURIOS, Jean-Marie DEVELTER, Fréderic MOGADJI, Béatrice LECLERC, Hervé
DUMAS, Antoine OUVRARD, Guillaume BRUGOT, David DUPONT et Driss LAMAMOUCHI (Notre responsable Santé

Sécurité).

Role? apporter un regard neuf lors de nos visites pour corriger les écarts, améliorer certains points ou encourager
les bonnes pratiques, le positif. Les visites ne sont aucunement des sanctions mais toujours réalisées dans un
esprit d‘amélioration de la sécurité.

Consistance d’une réunion? débriefing de la visite du chantier faite le jour méme avec présence de différents
organismes: médecine et inspection du travail, la CARSAT, encadrement chantier, maitrise, etc.

Présentation des différentes visites sécurité sur d‘autres chantiers faites par les membres, des HIPO (Evénements
relatifs a un risque majeur), accident(s) avec/sans arrét, les indicateurs de résultats, le plan d‘avancement de la
culture sécurité, la manutention, I‘outillage, les indicateurs de surveillance, les accidents significatifs, les objectifs
2024, les EPI et tous les sujets relevant de la sécurité: respect des risques majeurs, des régles qui sauvent et des
fiches Leader ship.

La commission a un ordre du jour trés chargé !

La CSSCT s’est réunie le 24 et 25 avril 2024 sur le chantier du métro de Toulouse ligne C lot 7

Certains points de sécurité ont été relevés
par la CSSCT
et corrigés dans I'aprés-midi méme.

Celui-ci sera prolongé d’'une rampe de 85 ml pour rejoindre le lot 4 du métro de Toulouse (Lot tunnel réalisé par le
groupement HORIZON).

Le viaduc est composé de 1461 voussoirs de 50 T environ, préfabriqués sur site, reposant sur 130 piles et 600 pieux.
La pose des voussoirs est réalisée a l'aide de 2 lanceurs travaillant en paralléles.

Enjeux Travaux 2024: Réalisation de 100 piles, lancement de la charpente sur ’A61, pose de la travée sur les voies
SNCF et pose de 70 travées.

La mise a disposition du viaduc pour la mise en place des voies est prévue pour la fin 2025.
Pour rappel, les membres du CSE restent disponibles pour toutes demandes d’informations !




